
RESUMEN
Informe del Sector. Datos de Fundación Juan Bonal

DATOS GENERALES

PERSONALIZACIÓN DEL CUESTIONARIO DE INFORME

¿Vuestra ONGD ha realizado en 2018 actividades fuera del ámbito de la Cooperación para el Desarrollo, como por
ejemplo Acción Social?

Sí

Peso relativo de los distintos ámbitos de actuación de la ONGD

Cooperación para el desarrollo: 100% / Acción Social: 0%

CONTACTO DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL INFORME

Nombre y apellidos

Carmen Palomo

Puesto

Delegada Fundación Juan Bonal en Castilla La Mancha

Ciudad

Guadalajara

Correo electrónico

guadalajara@fundacionjuanbonal.org

Teléfono

949222400

Horario en el que se puede contactar

9 a 14 h

CONTACTO DE LA ORGANIZACIÓN

Siglas de la organización

FJB



Nombre completo (estatutario) de la ONGD

Fundación Juan Bonal

Nombre con el que queréis aparecer en la web y en los documentos de La Coordinadora

Fundación Juan Bonal

Forma jurídica

Fundación

CIF

G82709148

Año de constitución

2000

Dirección

C/Pastrana 4. Guadalajara - 19003 (Guadalajara)

Teléfono

949222400 y 674 372 056

Fax

Correo electrónico general

guadalajara@fundacionjuanbonal.org

Dirección web

 www.fundacionjuanbonal.org

Redes sociales

 https://www.facebook.com/fundacion.bonal





ESTRUCTURA INTERNA

Órgano de gobierno (OG): Junta de gobierno o patronato

Presidencia: Carmen Mora Sena (M)

Email: direccion@fundacionjuanbonal.org

Nº de miembros del órgano de gobierno: 12 (1 hombre, 11 mujeres, personas no binarias)

http://www.fundacionjuanbonal.org
https://www.facebook.com/fundacion.bonal
http://
http://


Órgano de dirección

Directora: Melby Yohana Suárez Tarazona (M)

Email: direccion@fundacionjuanbonal.org

MISIÓN, VISIÓN Y DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES

Descripción general de la organización

Fundación Juan Bonal es una ONG creada por la Congregación de las Hermanas de la Caridad de Santa Ana. 
Nuestro objetivo es ser cauce y expresión de solidaridad y cooperación en cualquiera de sus formas dedicando
todos los esfuerzos a los colectivos más desfavorecidos y vulnerables y facilitando su integración en la sociedad. 

La Congregación realiza gran parte de su actividad en los países en vías de desarrollo, proporcionando ayuda a
personas, organismos y entidades sociales que sufren necesidades y carencias propias de los pueblos más pobres.
Cuenta con más de 300 centros de trabajo repartidos en 29 países. 

Misión y visión e identidad y valores

Nuestra Visión fundacional. 

El centro de nuestro proyecto fundacional es la persona. 
Trabajamos para construir espacios donde la persona desarrolle todo su potencial en un escenario de igualdad,
dignidad y justicia. 

Deseamos ser una Institución de referencia para dar respuesta a quienes deseen aunar esfuerzos y sumar
voluntades con el fin de: 

01 Crear valor en las zonas empobrecidas dinamizando proyectos de desarrollo, analizando propuestas de los
emprendedores locales y supervisando el desarrollo eficaz y eficiente de las mismas. 

02 Aumentar la cartera de programas y proyectos que ayuden a fomentar el valor de la persona desde sus primeros
días de vida, enfocando éstos desde la necesidad de escolarización del niño y como marco previo al reparto
equitativo de las riquezas de los pueblos. 

03 Aproximar la realidad de los pueblos necesitados a los benefactores de la Fundación Juan Bonal diseñando para
ello estrategias de comunicación que fomenten el conocimiento de los proyectos y de sus beneficiarios. 

04 Activar programas de sensibilización que fomenten la concienciación de los foros de decisión tanto a nivel
nacional como en el país de los beneficiarios. 

05 Consolidar un equipo multidisciplinar de profesionales que sirvan a los fines creados por las Hermanas de Santa
Ana en cada uno de los centros. 

Valores de nuestra Fundación. 

Conscientes de la responsabilidad que entraña esta misión, desarrollamos en el trabajo diario algunos valores con el
fin de convertirlos en parte imprescindible de nuestro estilo fundacional. 

Credibilidad. 
En Fundación Juan Bonal y en los centros de trabajo en los cinco continentes, la dirección y gestión es
responsabilidad de las Hermanas de la Caridad de Santa Ana. Todos los proyectos y programas son supervisados y
gestionados por las Hermanas. 



Sostenibilidad. 
Cada proyecto o programa es dirigido por un equipo de Hermanas, desde la solicitud inicial a su posterior
implementación y desarrollo en el medio y largo plazo. La gestión de proyectos no se reduce a visitas puntuales sino
que se trata de una presencia permanente originada hace muchos años y con carácter indefinido. 

Transparencia. 
Fundación Juan Bonal destina el 100% de los recursos aportados por sus benefactores. Los gastos que genera la
Fundación son financiados por la Congregación de las Hermanas de la Caridad de Santa Ana. 

Comunicación. 
Utilizamos todas las herramientas que ofrecen las Nuevas Tecnologías para aproximar la realidad de los diferentes
centros de trabajo a nuestros colaboradores y mantenerles informados en todo momento de la situación en que se
encuentra cada programa o proyecto. 

Proximidad. 
Realizamos eventos culturales para dar a conocer las actividades de la Fundación Juan Bonal y fomentar un mayor
grado de conciencia y sensibilización sobre la situación de los pueblos necesitados. 

Equipo. 
Fomentamos el trabajo en equipo, compartiendo y diseñando ideas y estrategias para mejorar nuestra gestión y que
ésta sea más eficaz para resolver a plena satisfacción todos los proyectos de desarrollo.

Documentos, instrumentos o procedimientos con los que cuenta la organización

Plan de voluntariado
Procedimientos para la aplicación del Código de Conducta de la Coordinadora o propio

PRESENCIA TERRITORIAL

Nacionales: Comunidades Autónomas

Castilla-La Mancha
Aragón
Andalucía
Cataluña
Madrid, Comunidad de
Comunidad Foral de Navarra
País Vasco
Comunitat Valenciana

Internacionales

TRABAJO EN RED

Coordinadoras Autonómicas

Aragón > Federación Aragonesa de Solidaridad (FAS)
Castilla-La Mancha > Coordinadora de ONGD de Castilla-La Mancha
Comunitat Valenciana > Coordinadora Valenciana de ONGD (CVONGD)



Redes y plataformas

Otras:

Entidades con las que se relaciona

Universidades
Centros educativos
Movimientos sociales
Entidades sociales
Colegios profesionales
Entidades religiosas

Temáticas de campañas en red en las que estamos implicadas



DATOS DE 2022

PROYECTOS DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO EN OTROS PAÍSES
REGIÓN POR PAIS

África Austral
0 proyectos
0 €

África Central
0 proyectos
0 €

África del Norte
0 proyectos
0 €

África Occidental
0 proyectos
0 €

África Oriental
0 proyectos
0 €

América Central, Norte y Caribe
0 proyectos
0 €

América del Sur
0 proyectos
0 €

Asia
0 proyectos
0 €

Europa
0 proyectos
0 €

Oceanía
0 proyectos
0 €

Oriente Medio
0 proyectos
0 €

0 PROYECTO 
0 EUROS

1 PAISES
0 EUROS



Personas destinatarias directas (solo Cooperación)

REGION HOMBRES MUJERES PERSONAS NO BINARIAS TOTAL

TOTAL 0 0 0 0

Socias locales

Nº de socias locales/contrapartes con las que ha trabajado la ONGD:
Para ONGD de comercio justo, número de alianzas con proveedores y/o productores locales:
Nº de alianzas/convenios con empresas en alguno de los países donde trabaja la ONGD:
Nº de organizaciones de mujeres y/o feministas con quienes ha trabajado la ONGD:

TRABAJO EN ESPAÑA EN COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO

En España hacemos...

Movilización
Voluntariado en el extranjero
Comercio justo

Líneas o temáticas de trabajo en España

Educación

Solo para entidades regionales y locales. ¿En qué municipios habéis llevado a cabo las actividades en vuestra
comunidad autónoma?

Nº de personas destinatarias directas de la actividad de la ONGD en vuestra comunidad autónoma

15 personas (5H / 10M / NB)

BASE SOCIAL

Personal voluntario en Cooperación

En España: 15 personas (5H / 10 M / 0 NB):
Hasta 29 años: 0 personas (H / M / NB)
30 - 64 años: 12 personas (5H / 7M / NB)
65 y más años: 3 personas (H / 3M / NB)

Larga duración en el extranjero: 0 (0H / 0M / 0NB)
Hasta 29 años: 0 personas (H / M / NB)
30 - 64 años: 0 personas (H / M / NB)
65 y más años: 0 personas (H / M / NB)

Corta duración en el extranjero: (H / M / NB)

Personal voluntario en Acción Social

Total: 15 personas



Personal voluntario total:

Total: 30 personas

Nº de personas socias y asociadas contribuyendo periódicamente

Particulares

Particulares (apadrinamientos)

160

Entidades privadas

Nº de donantes contribuyendo puntualmente

Particulares

Entidades privadas

Donaciones en especie

Aceptas donaciones en especie

No

VOLUNTARIADO

En el extranjero

Estancia media en el pais:

de 1 a 3

Época del año en que se viaja

Durante todo el año

Región en las que se realiza el/los programa/s

África Central
Guinea Ecuatorial

África del Norte
África Oriental

Ruanda
América del Sur

Bolivia



Colombia
Ecuador

Asia
Filipinas
India

Tipo de programa

Voluntariado internacional en proyectos de cooperación para el desarrollo

Ámbitos de trabajo de los proyectos en otros países en los que participa el voluntariado

Actividades económicas, industriales, (micro) financieras y comercio justo
Agricultura
Agua y saneamiento
Defensa del espacio cívico de la sociedad civil y apoyo a las organizaciones de la sociedad civil (OSC)
Derechos sexuales y reproductivos
Educación
Otros servicios e infraestructuras sociales
Salud
Infancia

Otras formas de colaboración en la organización en 2020

PERSONAL LABORAL

En España en el ámbito de la cooperación

Total

0 personas (0H / 0M / 0NB)
Hasta 24 años: 0 personas (H / M / NB)
25 - 44 años: 0 personas (H / M / NB)
45 - 64 años: 0 personas (H / M / NB)
65 y más años: 0 personas (H / M / NB)

Tipo de contrato

0 personas con contrato indefinido (H / M / NB)

0 personas con contrato temporal (H / M / NB)

Tipo de jornada

0 personas con jornada completa (H / M / NB)

0 personas con jornada parcial (H / M / NB)

0 personas con jornada reducida (H / M / NB)

Motivo de reducción de jornada

Cuidado de menores: 0 personas (H / M / NB)



Cuidado de ascendientes: 0 personas (H / M / NB)

Estudios: 0 personas (H / M / NB)

Otros motivos: 0 personas (H / M / NB)

Permisos de maternidad

Total: 0. 0 maternidad, 0 paternidad.

Situaciones de excedencia y motivos

Cuidado de menores: 0 personas (H / M / NB)

Cuidado de ascendientes: 0 personas (H / M / NB)

Estudios: 0 personas (H / M / NB)

Otros motivos: 0 personas (H / M / NB)

La entidad cuenta con un registro salarial para detectar posibles brechas salariales de género

No

En el extranjero en el ámbito de la cooperación

Por edad y sexo

0 personas (0H / 0M / 0NB)
Hasta 24 años: 0 personas (H / M / NB)
25 - 44 años: 0 personas (H / M / NB)
45 - 64 años: 0 personas (H / M / NB)
65 y más años: 0 personas (H / M / NB)

Personal local integrado en la estructura de vuestra ONGD

0 personas (H / M / NB)

Total

0 personas

Personal remunerado en el ámbito de ACCIÓN SOCIAL de la organización en 2022

TOTAL personal remunerado en el ámbito de ACCIÓN SOCIAL en 2022

personas

TOTAL de personal remunerado en 2022: 0 personas

La entidad está adherida a algún convenio colectivo

INGRESOS



Cooperación | Fondos públicos

Ámbito Nacional

AECID: 0 euros

MAEUEC: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito Autonómico y local

Fondos de cooperación: 0 euros

Otros - Diputación General de Aragón, Diputación Provincial de Huesca, Diputación Provincial de Zaragoza, Gobierno
de Navarra, Ayuntamiento de Cendea de Cízur, Ayuntamiento de Cendea de Galar, Ayuntamiento de Deba
,Ayuntamiento de Estella ,Ayuntamiento de Lumbier, Ayuntamiento de Mazarate ,Ayuntamiento de Perdiguera,
Ayuntamiento de Portugalete ,Ayuntamiento de Sangüesa, Ayuntamiento de Tudela ,Ayuntamiento de Zaragoza :
330.519 euros

Total: 330.519 euros

Ámbito europeo específico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros

Volonteers: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperación | Fondos privados

Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 2.554.064 euros

Cuotas por apadrinamientos: 1.012.613 euros

Cuotas entidades privadas: 67.742 euros

Donaciones puntuales y campañas de captación

Donativos puntuales de entidades privadas: 0 euros

Campañas ante emergencias: 0 euros

Resto campañas de captación de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas físicas, anónimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 0 euros



Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 0 euros

Convenios de colaboración: 0 euros

Patrocinios: 0 euros

Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros

Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros

Otras fuentes

Servicios prestados (artículos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos: 0 euros

Ingresos totales

Total cooperación: 3.964.938 euros
Fondos públicos: 330.519 euros
Fondos privados: 3.634.419 euros

Total acción social: 0 euros
Total ingresos: 3.964.938 euros

Memorias y otros documentos 2022

Enlace a la memoria económica

https://www.fundacionjuanbonal.org/comun/documento/87/fjb%20memoria%202022%20-v%20digital.pdf

Enlace a la memoria de actividad

https://www.fundacionjuanbonal.org/comun/documento/87/fjb%20memoria%202022%20-v%20digital.pdf

¿Cuenta con una auditoría de cuentas?

Sí

Proveedores privados de economía social

No

Url vídeo resumen del año

GASTOS

Gastos según criterio finalista (por destino de los fondos) en el ámbito COOPERACIÓN



Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2022, registrados en la
memoria de la organización

Proyectos de cooperación al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los países
socios): 0 euros

Acción humanitaria, emergencia: 0 euros

Educación para el desarrollo, incidencia política, voluntariado: 0 euros

Gastos estructurales

Actividad de captación: 0 euros

Estructura: 0 euros

Otros gastos: 0 euros

Distribución de gastos en los distintos ámbitos de trabajo de la ONG en 2022

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2022, registrados en la
memoria de la organización:

Actividades cooperación para el desarrollo: 21.727.871 euros

Actividades de acción social: 0 euros

Actividades de captación: 0 euros

Estructura: 383.152 euros

Otros gastos: 43.041 euros

Gastos totales

Total en cooperación para el desarrollo: 0 euros
TOTAL gasto finalista en cooperación en 2022: 0 euros
Total gastos en 2022: 22.154.064 euros



DATOS DE 2021

INGRESOS

Cooperación | Fondos públicos

Ámbito Nacional

AECID: 0 euros

MAEUEC: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito Autonómico y local

Fondos de cooperación: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito europeo específico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros

Volonteers: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperación | Fondos privados

Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 0 euros

Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros

Donaciones puntuales y campañas de captación

Donativos puntuales de entidades privadas: 0 euros

Campañas ante emergencias: 0 euros



Resto campañas de captación de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas físicas, anónimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 0 euros

Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 0 euros

Convenios de colaboración: 0 euros

Patrocinios: 0 euros

Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros

Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros

Otras fuentes

Servicios prestados (artículos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos: 0 euros

Ingresos totales

Total cooperación: 0 euros
Fondos públicos: 0 euros
Fondos privados: 0 euros

Total acción social: 0 euros
Total ingresos: 0 euros

Memorias y otros documentos 2021

Enlace a la memoria económica

Enlace a la memoria de actividad

¿Cuenta con una auditoría de cuentas?

Proveedores privados de economía social

Url vídeo resumen del año

GASTOS

Gastos según criterio finalista (por destino de los fondos) en el ámbito COOPERACIÓN



Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2021, registrados en la
memoria de la organización

Proyectos de cooperación al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los países
socios): 0 euros

Acción humanitaria, emergencia: 0 euros

Educación para el desarrollo, incidencia política, voluntariado: 0 euros

Gastos estructurales

Actividad de captación: 0 euros

Estructura: 0 euros

Otros gastos: 0 euros

Distribución de gastos en los distintos ámbitos de trabajo de la ONG en 2021

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2021, registrados en la
memoria de la organización:

Actividades cooperación para el desarrollo: 2.095.754 euros

Actividades de acción social: 0 euros

Actividades de captación: 0 euros

Estructura: 296.311 euros

Otros gastos: 14.185 euros

Gastos totales

Total en cooperación para el desarrollo: 0 euros
TOTAL gasto finalista en cooperación en 2021: 0 euros
Total gastos en 2021: 2.406.250 euros
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