
RESUMEN
Informe del Sector. Datos de Calala Fondo de Mujeres

DATOS GENERALES

PERSONALIZACIÓN DEL CUESTIONARIO DE INFORME

¿Vuestra ONGD ha realizado en 2018 actividades fuera del ámbito de la Cooperación para el Desarrollo, como por
ejemplo Acción Social?

No

CONTACTO DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL INFORME

Nombre y apellidos

María Palomares Arenas Cabral

Puesto

Directora

Ciudad

Barcelona

Correo electrónico

maria@calala.org

Teléfono

34687259424

Horario en el que se puede contactar

CONTACTO DE LA ORGANIZACIÓN

Siglas de la organización

Calala Fondo de Mujeres

Nombre completo (estatutario) de la ONGD

Calala Fondo de Mujeres

Nombre con el que queréis aparecer en la web y en los documentos de La Coordinadora



Calala Fondo de Mujeres

Forma jurídica

Fundación

CIF

G65162794

Año de constitución

2009

Dirección

C/ Aragón, 424. Barcelona - 08013 (Barcelona)

Teléfono

931 39 74 20

Fax

Correo electrónico general

calala@calala.org

Dirección web

https://calala.org/

Redes sociales

https://www.facebook.com/calalafondodemujeres

@calalafondo

https://www.instagram.com/calalafondodemujeres/

https://www.linkedin.com/company/calala-fondo-de-mujeres/mycompany/

ESTRUCTURA INTERNA

Órgano de gobierno (OG): Junta de gobierno o patronato

Presidencia: Maureen Zelaya Paredes (M)

Email: maureen.zelaya@gmail.com

Nº de miembros del órgano de gobierno: 8 ( hombres, 8 mujeres, personas no binarias)

Órgano de dirección

Secretaria y Directora Ejecutiva: Maria Palomares Arenas Cabral (M)

Email: maria@calala.org

https://calala.org/
https://www.facebook.com/calalafondodemujeres
http://calalafondo
https://www.instagram.com/calalafondodemujeres/
https://www.linkedin.com/company/calala-fondo-de-mujeres/mycompany/


MISIÓN, VISIÓN Y DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES

Descripción general de la organización

Calala es un fondo de mujeres y como tal nos dedicamos al fortalecimiento del movimiento de mujeres y feminista.
Tenemos sede en el Estado español y desde el 2009 promovemos los derechos humanos de las mujeres a través de
la entrega de recursos financieros, formación y acompañamiento a grupos de mujeres en España y Centroamérica.

Misión y visión e identidad y valores

La visión de la Fundación Calala es Poder para decidir la vida que queremos. 
La misión de Calala es Promover los derechos, el empoderamiento y el liderazgo de las mujeres en Centroamérica,
México y España, mediante la movilización de recursos destinados a fortalecer sus organizaciones, redes y
movimientos
Los valores que guían nuestra acción son:
Valentía: Somos creativas y nos atrevemos a experimentar porque tenemos raíces fuertes sobre las que construir.
Alegre rebeldía: Disfrutamos juntas fortaleciendo iniciativas transformadoras guiadas por el amor, el placer y la
irreverencia.
Comunidad: Nos enredamos con otras y confiamos en las capacidades diversas que todas tenemos par construir
colectivamente.
Cuidados: Somos conscientes de la importancia de los cuidados y buscamos formas de ponerlos en práctica
colectivamente para la sostenibilidad de la vida y de nuestros movimientos.
Decolonialidad: Reconocemos nuestros privilegios y asumimos la responsabilidad de reparar las violencias
históricas y de redistribuir los recursos, honrando la soberanía y los saberes de los cuerpos, las comunidades y los
territorios.
Flexibilidad: Escuchamos activamente y somos capaces de responder ante necesidades y contextos cambiantes.
https://calala.org/nosotras/

Documentos, instrumentos o procedimientos con los que cuenta la organización

Política sobre compensación y beneficios sociales
Política de selección y contratación de personal
Política de gestión de personas (remuneradas)
Política de género
Plan de voluntariado
Declaración de principios o documento que haga referencia a los principios rectores sobre derechos humanos
y empresas de NNUU
Otros: Teoría de cambio; Protocolo violencias racistas; Protocolo de resolución de conflictos

PRESENCIA TERRITORIAL

Nacionales: Comunidades Autónomas

Cataluña
Madrid, Comunidad de
País Vasco
Andalucía

Internacionales



TRABAJO EN RED

Coordinadoras Autonómicas

Cataluña > Lafede.CAT-Federació d'Organitzacions per a la Justícia Global
Madrid, Comunidad de > REDongdMAD - RED DE ONGD DE MADRID
País Vasco > Coordinadora de ONGD de Euskadi - Euskadiko GGKEen Koordinakundea

Redes y plataformas

Asociación Española de Fundaciones (Estatal)
Asociación Española de Fundraising (Estatal)
Otras:

Prospera. International Network of Women?s Funds (red internacional): https://prospera-inwf.org/es/
European Foundation Centre (red internacional): https://cof.org/organization/european-foundation-
centre
EDGE Funders Alliance (red internacional): https://www.edgefunders.org/
Ariadne European funders network (red internacional): https://www.ariadne-network.eu/
Women In Development Europe+ (red internacional): https://wideplus.org/

Entidades con las que se relaciona

Universidades
Movimientos sociales
Entidades sociales

Temáticas de campañas en red en las que estamos implicadas

https://prospera-inwf.org/es/
https://cof.org/organization/european-foundation-centre
https://www.edgefunders.org/
https://www.ariadne-network.eu/
https://wideplus.org/


DATOS DE 2022

PROYECTOS DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO EN OTROS PAÍSES
REGIÓN POR PAIS

África Austral
0 proyectos
0 €

África Central
0 proyectos
0 €

África del Norte
0 proyectos
0 €

África
Occidental
0 proyectos
0 €

África Oriental
0 proyectos
0 €

América
Central, Norte y
Caribe
25 proyectos
1.055.707 €

El Salvador
Fondos: 353.146 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 8
Población destinataria: Mujeres; Juventud; Niñas, mujeres defensoras
Sector: Derechos humanos; Derechos sexuales y reproductivos; Feminismos; Género

México
Fondos: 148.768 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 2
Población destinataria: Mujeres; Población indígena/ minorías étnicas/ afrodescendientes; Juventud;
Defensoras DDHH
Sector: Defensa del espacio cívico de la sociedad civil y apoyo a las organizaciones de la sociedad civil
(OSC); Derechos humanos; Derechos sexuales y reproductivos; Feminismos; Género

Guatemala
Fondos: 244.814 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 7
Población destinataria: Mujeres; Población indígena/ minorías étnicas/ afrodescendientes; Juventud
Sector: Defensa del espacio cívico de la sociedad civil y apoyo a las organizaciones de la sociedad civil
(OSC); Derechos humanos; Derechos sexuales y reproductivos; Feminismos; Género

Honduras
Fondos: 295.174 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 5
Población destinataria: Mujeres; Juventud
Sector: Defensa del espacio cívico de la sociedad civil y apoyo a las organizaciones de la sociedad civil
(OSC); Derechos humanos; Derechos sexuales y reproductivos; Feminismos; Género

Nicaragua
Fondos: 13.805 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 3
Población destinataria: Mujeres; Juventud
Sector: Apoyo a población refugiada en terceros países; Derechos humanos; Derechos sexuales y
reproductivos; Feminismos; Género



América del Sur
0 proyectos
0 €

Asia
0 proyectos
0 €

Europa
0 proyectos
0 €

Oceanía
0 proyectos
0 €

Oriente Medio
0 proyectos
0 €

25 PROYECTOS 
1.055.707
EUROS

5 PAISES
1.055.707 EUROS

REGIÓN POR PAIS

Personas destinatarias directas (solo Cooperación)

REGION HOMBRES MUJERES PERSONAS NO BINARIAS TOTAL

América Central, Norte y Caribe 46397 191794 32 238223

TOTAL 46397 191794 32 238223

Socias locales

Nº de socias locales/contrapartes con las que ha trabajado la ONGD: 27
Para ONGD de comercio justo, número de alianzas con proveedores y/o productores locales: 0
Nº de alianzas/convenios con empresas en alguno de los países donde trabaja la ONGD: 0
Nº de organizaciones de mujeres y/o feministas con quienes ha trabajado la ONGD: 27

TRABAJO EN ESPAÑA EN COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO

En España hacemos...

Educación para la ciudadanía global
Incidencia política
Comunicación
Investigación, estudios, reflexión
Investigación, estudios, reflexión (https://calala.org/publicaciones/)

Líneas o temáticas de trabajo en España



Defensa del espacio cívico de la sociedad civil y apoyo a las organizaciones de la sociedad civil (OSC)
Derechos humanos
Derechos sexuales y reproductivos
Feminismos
Género
Interculturalidad
Otros: Justicia Migrante. Activismo Seguro. Autonomía y liderazgo social y económico.

Solo para entidades regionales y locales. ¿En qué municipios habéis llevado a cabo las actividades en vuestra
comunidad autónoma?

Nº de personas destinatarias directas de la actividad de la ONGD en vuestra comunidad autónoma

145417 personas (29065H / 116352M / NB)

BASE SOCIAL

Personal voluntario en Cooperación

En España: 0 personas (0H / 0 M / 0 NB):
Hasta 29 años: 0 personas (0H / 0M / NB)
30 - 64 años: 0 personas (0H / 0M / NB)
65 y más años: 0 personas (0H / 0M / NB)

Larga duración en el extranjero: 0 (0H / 0M / 0NB)
Hasta 29 años: 0 personas (0H / M / 0NB)
30 - 64 años: 0 personas (0H / M / 0NB)
65 y más años: 0 personas (0H / M / 0NB)

Corta duración en el extranjero: 0 (0H / 0M / 0NB)

Personal voluntario en Acción Social

Total: personas

Personal voluntario total:

Total: 0 personas

Nº de personas socias y asociadas contribuyendo periódicamente

Particulares

41

Particulares (apadrinamientos)

0

Entidades privadas

0



Nº de donantes contribuyendo puntualmente

Particulares

83

Entidades privadas

13

Donaciones en especie

Aceptas donaciones en especie

No

VOLUNTARIADO

En España

Actividades que desarrolla el voluntariado en el ámbito de cooperación

Administrativas
Campañas, sensibilización, movilización, educación para la ciudadanía global ...
Comunicación y redes sociales

Requisitos para participar

Disponer de 5 a 20 horas semanales, ser mayor de 18 años y manifestar interés, conocimiento y activismo feminista,
antirracista y con una mirada Decolonial. Personas solidarias con ganas de trabajar para la equidad, la justicia y el
bien común. Dependiendo de la tarea el perfil implica establece las competencias, los conocimientos y la experiencia
que se esperan de las personas que se incorporen, tanto desde el punto de vista técnico como motivacional, para así
garantizar la adecuación a la misión y los objetivos de la fundación. De esta manera, en Calala Fondo de Mujeres
hay determinados cuatro perfiles básicos de voluntariado dependiendo del área de trabajo: Programas y donaciones,
comunicación, Actividades de captación y Fundraising.

Contacto

Cristal Campillay Alarcón Responsable de Cuidado Colectivo

931397420

Recursoshumanos@calala.org

Otras formas de colaboración en la organización en 2020

Personal becario o en prácticas en España en el ámbito de la cooperación

Contacto

Cristal Campillay Alarcón Responsable de Cuidado Colectivo

Teléfono: 931397420

Email: Recursoshumanos@calala.org



Más información: calala.org

PERSONAL LABORAL

En España en el ámbito de la cooperación

Total

14 personas (0H / 14M / 0NB)
Hasta 24 años: 0 personas (0H / 0M / NB)
25 - 44 años: 9 personas (0H / 9M / NB)
45 - 64 años: 5 personas (0H / 5M / NB)
65 y más años: 0 personas (0H / 0M / NB)

Tipo de contrato

10 personas con contrato indefinido (0H / 10M / 0NB)

4 personas con contrato temporal (0H / 4M / 0NB)

Tipo de jornada

13 personas con jornada completa (0H / 13M / 0NB)

1 personas con jornada parcial (0H / 1M / 0NB)

0 personas con jornada reducida (0H / 0M / 0NB)

Motivo de reducción de jornada

Cuidado de menores: 0 personas (0H / 0M / 0NB)

Cuidado de ascendientes: 0 personas (0H / 0M / 0NB)

Estudios: 0 personas (0H / 0M / 0NB)

Otros motivos: 0 personas (0H / 0M / 0NB)

Permisos de maternidad

Total: 1. 1 maternidad, 0 paternidad.

Situaciones de excedencia y motivos

Cuidado de menores: 0 personas (0H / 0M / 0NB)

Cuidado de ascendientes: 0 personas (0H / 0M / 0NB)

Estudios: 0 personas (0H / 0M / 0NB)

Otros motivos: 1 personas (0H / 1M / 0NB)

La entidad cuenta con un registro salarial para detectar posibles brechas salariales de género

Sí

En el extranjero en el ámbito de la cooperación

http://calala.org


Por edad y sexo

0 personas (0H / 0M / 0NB)
Hasta 24 años: 0 personas (0H / 0M / 0NB)
25 - 44 años: 0 personas (0H / 0M / 0NB)
45 - 64 años: 0 personas (0H / 0M / 0NB)
65 y más años: 0 personas (0H / 0M / 0NB)

Personal local integrado en la estructura de vuestra ONGD

0 personas (0H / 0M / 0NB)

Total

0 personas

TOTAL de personal remunerado en 2022: 14 personas

La entidad está adherida a algún convenio colectivo

Convenio estatal de oficinas y despachos

INGRESOS

Cooperación | Fondos públicos

Ámbito Nacional

AECID: 0 euros

MAEUEC: 0 euros

Otros (Ministerio de Trabajo y Economía Social, Instituto de las Mujeres): 40.033 euros

Total: 40.033 euros

Ámbito Autonómico y local

Fondos autonómicos - Cataluña: 230.272 euros

Fondos autonómicos - País Vasco: 82.914 euros

Municipales - Todos: 39.199 euros

Fondos de cooperación: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 352.385 euros

Ámbito europeo específico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros



Volonteers: 0 euros

Otros - CERV, Erasmus Plus: 115.541 euros

Total: 115.541 euros

Ámbito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros

Otros - 0: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperación | Fondos privados

Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 0 euros

Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros

Donaciones puntuales y campañas de captación

Donativos puntuales de entidades privadas: 6.000 euros

Campañas ante emergencias: 19.050 euros

Resto campañas de captación de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas físicas, anónimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 15.000
euros

Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 742.411 euros

Convenios de colaboración: 34.722 euros

Patrocinios: 0 euros

Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros

Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros

Otras fuentes

Servicios prestados (artículos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 15.979 euros

Otros ingresos (0): 45.744 euros

Ingresos totales

Total cooperación: 1.386.865 euros
Fondos públicos: 507.959 euros
Fondos privados: 878.906 euros

Total acción social: 0 euros



Total ingresos: 1.386.865 euros

Memorias y otros documentos 2022

Enlace a la memoria económica

https://calala.org/wp-content/uploads/2023/07/INFORME-AUDITORIA-2022-F.-CALALA_compressed.pdf

Enlace a la memoria de actividad

https://calala.org/wp-content/uploads/2023/09/Memoria-Anual-Calala-Fondo-de-Mujeres-2022-3.pdf

¿Cuenta con una auditoría de cuentas?

Sí

Proveedores privados de economía social

Sí (La Traviesa, Coop57, Sindillar, Pikara Magazine, La Directa, L'Apostrof, Mujeres Palante, Otro Tiempo, La
Parcería, La Comala, IQCoop, Red Jurídica, Ecotono, LabCoop, Aula d'Idiomes, El Salto, )

Url vídeo resumen del año

GASTOS

Gastos según criterio finalista (por destino de los fondos) en el ámbito COOPERACIÓN

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2022, registrados en la
memoria de la organización

Proyectos de cooperación al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los países
socios): 315.157 euros

Acción humanitaria, emergencia: 6.560 euros

Educación para el desarrollo, incidencia política, voluntariado: 618.130 euros

Gastos estructurales

Actividad de captación: 109.025 euros

Estructura: 296.325 euros

Otros gastos (0): 0 euros

Gastos totales

Total en cooperación para el desarrollo: 939.847 euros
TOTAL gasto finalista en cooperación en 2022: 1.345.197 euros



DATOS DE 2021

INGRESOS

Cooperación | Fondos públicos

Ámbito Nacional

AECID: 0 euros

MAEUEC: 0 euros

Otros (Instituto de las Mujeres, Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030): 64.332 euros

Total: 64.332 euros

Ámbito Autonómico y local

Fondos autonómicos - Cataluña: 156.251 euros

Fondos autonómicos - País Vasco: 37.965 euros

Municipales - Todos: 80.357 euros

Fondos de cooperación: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 274.573 euros

Ámbito europeo específico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros

Volonteers: 0 euros

Otros - CERV: 62.933 euros

Total: 62.933 euros

Ámbito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros

Otros - 0: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperación | Fondos privados

Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 0 euros

Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros



Donaciones puntuales y campañas de captación

Donativos puntuales de entidades privadas: 0 euros

Campañas ante emergencias: 0 euros

Resto campañas de captación de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas físicas, anónimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 24.898
euros

Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 365.307 euros

Convenios de colaboración: 22.407 euros

Patrocinios: 0 euros

Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros

Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros

Otras fuentes

Servicios prestados (artículos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos (0): 2 euros

Ingresos totales

Total cooperación: 814.452 euros
Fondos públicos: 401.838 euros
Fondos privados: 412.614 euros

Total acción social: 0 euros
Total ingresos: 814.452 euros

Memorias y otros documentos 2021

Enlace a la memoria económica

https://nextcloud.calala.org/index.php/s/wYPDtF576pFTmMa

Enlace a la memoria de actividad

https://calala.org/wp-content/uploads/2022/07/memoria-anual-2021.pdf

¿Cuenta con una auditoría de cuentas?

Sí

Proveedores privados de economía social



Sí (La Traviesa, Pikara Magazine, L'Apostrof, Sortzen, Mujeres Palante, Coop57, Arç, Norai Raval, Candela, Otro
Tiempo, La Parcería, La Comala, IQCoop, Red Jurídica, Metzineres, IACTA, Ecotono, LabCoop, Belaxe, )

Url vídeo resumen del año

GASTOS

Gastos según criterio finalista (por destino de los fondos) en el ámbito COOPERACIÓN

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2021, registrados en la
memoria de la organización

Proyectos de cooperación al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los países
socios): 190.606 euros

Acción humanitaria, emergencia: 0 euros

Educación para el desarrollo, incidencia política, voluntariado: 322.803 euros

Gastos estructurales

Actividad de captación: 74.723 euros

Estructura: 203.866 euros

Otros gastos (0): 0 euros

Gastos totales

Total en cooperación para el desarrollo: 513.409 euros
TOTAL gasto finalista en cooperación en 2021: 791.998 euros
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