
RESUMEN
Informe del Sector. Datos de Movimiento por la Paz -MPDL- La Rioja

DATOS GENERALES

PERSONALIZACIÓN DEL CUESTIONARIO DE INFORME

¿Vuestra ONGD ha realizado en 2018 actividades fuera del ámbito de la Cooperación para el Desarrollo, como por
ejemplo Acción Social?

Sí

Peso relativo de los distintos ámbitos de actuación de la ONGD

Cooperación para el desarrollo: 60% / Acción Social: 40%

CONTACTO DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL INFORME

Nombre y apellidos

Jorge Aldao Ceide

Puesto

Responsable de la delegación

Ciudad

Logroño

Correo electrónico

larioja@mpdl.org

Teléfono

651400318

Horario en el que se puede contactar

09 a 15

CONTACTO DE LA ORGANIZACIÓN

Siglas de la organización

MPDL

Nombre completo (estatutario) de la ONGD



MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD

Nombre con el que queréis aparecer en la web y en los documentos de La Coordinadora

MPDL MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD

Forma jurídica

Asociación

CIF

G-28838001

Año de constitución

18/05/1983

Dirección

C/MARTOS, 15. MADRID - 28053 (Madrid)

Sede

BRETÓN DE LOS HERREROS,16 ENTREPLANTA. LOGROÑO - 26001 (La Rioja)

Teléfono

914927644

Fax

914297373

Correo electrónico general

mpdl@mpdl.org

Dirección web

https://www.mpdl.org/

Redes sociales

https://www.facebook.com/MovimientoPorLaPaz.MPDL/

https://twitter.com/movimientoxlpaz

https://www.instagram.com/movimientoxlapaz.mpdl/

ESTRUCTURA INTERNA

Órgano de gobierno (OG): Junta de gobierno o patronato

Presidencia: MANUEL DE LA ROCHA RUBÍ (H)

Email: mpdl@mpdl.org

https://www.mpdl.org/
https://www.facebook.com/MovimientoPorLaPaz.MPDL/
https://twitter.com/movimientoxlpaz
https://www.instagram.com/movimientoxlapaz.mpdl/


Nº de miembros del órgano de gobierno: 15 (8 hombres, 7 mujeres)

Órgano de dirección

Director Gerente: Enrique Sánchez Antón (H)

Email: e.sanchez@mpdl.org

MISIÓN, VISIÓN Y DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES

Descripción general de la organización

El Movimiento por la Paz - MPDL es una ONG independiente que desde 1983 trabaja por la defensa y el acceso a los
Derechos Humanos, la promoción de los derechos de las mujeres y las personas migrantes y refugiadas, la
gobernabilidad democrática, la igualdad, la solidaridad entre las personas y los pueblos, la Educación para la Paz y
la sensibilización. 

Con el fin de hacer operativas sus actividades dentro de estos ejes de actuación, la entidad organiza su trabajo en
tres grandes bloques: Cooperación al Desarrollo, Acción Social y Movilización Social. 

Actualmente, estamos presentes en 11 países de América Latina, África y Oriente Próximo y contamos con 14
delegaciones en España. Organización ética y responsable Nuestra trayectoria durante más de 35 años nos ha
consolidado como una organización reconocida por nuestro trabajo y forma de actuar. 

? Experiencia: a lo largo de nuestra historia hemos desarrollado cientos de proyectos en 36 países. 
? Principios: pacifismo, solidaridad, respeto, independencia, imparcialidad y transparencia. 
? Gestión: controles y auditorías externas periódicas de todos nuestros proyectos. 
? Transparencia: contamos con el Sello de Transparencia y Buen Gobierno de la Coordinadora de ONG para el
Desarrollo, estamos suscritos/as a su Código de Conducta y contamos a su vez, con un Código de Conducta propio
y diversas políticas y planes como organización. 
? Equipo: más de 1.000 personas entre trabajadores/as, socias/os y voluntarias/os. 
? Alianzas: colaboramos con entidades, redes y plataformas dentro y fuera de España.

Misión y visión e identidad y valores

Misión 
El Movimiento por la Paz - MPDL es una organización que aspira a la paz global, donde se asegure el pleno
cumplimiento de los derechos humanos, la gobernabilidad democrática, la igualdad y la solidaridad entre las
personas y los pueblos. 
Visión 
El Movimiento por la Paz ? MPDL trabaja desde un enfoque de derechos, para promover la cultura de paz a partir de
la investigación sobre la paz, la prevención y la actuación ante todos los tipos de violencia. 
Valores 
Los valores que guían las actuaciones del Movimiento por la Paz -MPDL- se pueden condensar en los siguientes seis
principios: 
Pacifismo: como movimiento social, ejercicio de activismo y actitud individual y colectiva. Supone trabajar por la
construcción de modos de vida pacíficos basados en la armonía y en la resolución de cualquier conflicto o
desacuerdo a partir del consenso y la no violencia. 
Solidaridad: ejercicio voluntario, altruista, horizontal y de transformación social. Es un valor que se materializa
cuando una persona o grupo deja de lado sus prejuicios e intereses propios para acompañar al otro en la búsqueda
del interés común. Genera dinámicas que poseen un poder de transformación superador del individualismo y de los
modelos socioeconómicos asociados al mismo. 
Respeto: reconocimiento, valoración y aceptación del otro. El respeto permite que la sociedad viva en paz. Implica
reconocer en sí y en los demás, los valores y las necesidades. Los derechos y las obligaciones. 



Independencia: salvaguarda de fidelidad a nuestra identidad que nos compromete y vincula con la protección y
promoción de los derechos humanos. 
Imparcialidad: implica que el acompañamiento a las personas y grupos debe realizarse en función de sus
necesidades, sin discriminación por raza, sexo, ideología o cualquier otro motivo. 
Transparencia: consiste en comunicar y rendir cuentas de forma proactiva a los diferentes grupos de interés que han
participado de alguna forma en la organización y a la sociedad en general sobre lo qué se hace, como se hace y los
resultados obtenidos, durante un período de tiempo determinado.

Documentos, instrumentos o procedimientos con los que cuenta la organización

Política de selección y contratación de personal
Política de gestión de personas (remuneradas)
Política de género
Política de partenariado
Política de gestión medioambiental
Plan de voluntariado
Plan de igualdad (para entidades de más de 50 trabajadoras/es)
Protocolo para prevenir el acoso sexual y acoso por razón de sexo en el trabajo
Sello de transparencia y buen gobierno de la Coordinadora estatal de ONGD

PRESENCIA TERRITORIAL

Nacionales: Comunidades Autónomas

La Rioja
Galicia
Cantabria
País Vasco
Madrid, Comunidad de
Castilla y León
Andalucía
Comunitat Valenciana
Melilla
Cataluña
Illes Balears

Internacionales

África del Norte:
Marruecos
Sáhara Occidental

África Occidental:
Malí
Níger

América Central, Norte y Caribe:
Cuba
Guatemala
Nicaragua

América del Sur:
Colombia

Oriente Medio:
Jordania
Líbano



TRABAJO EN RED

Coordinadoras Autonómicas

La Rioja > Coordinadora de ONGD de La Rioja

Redes y plataformas

EAPN La Rioja
Plataforma de Voluntariado de España (Estatal)
Otras:

Entidades con las que se relaciona

Universidades
Centros educativos
Entidades sociales
Entidades religiosas
Administración pública

Temáticas de campañas en red en las que estamos implicadas

Campañas sobre migraciones
Campañas sobre derechos de las minorías
Campañas sobre género
Campañas de promoción de la paz y el desarme
Campañas sobre soberanía alimentaria
Campañas ambientales



DATOS DE 2020

PROYECTOS DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO EN OTROS PAÍSES
REGIÓN POR PAIS

África Austral
proyectos
0 €

África Central
proyectos
0 €

África del Norte
proyectos
0 €

África Occidental
proyectos
0 €

África Oriental
proyectos
0 €

América Central, Norte y
Caribe
1 proyecto
177.816 €

Guatemala
Fondos: 177.816 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 1
Población destinataria: Población indígena/ minorías étnicas/ afrodescendientes; Defensoras
de Derechos Humanos
Sector: Derechos humanos

América del Sur
1 proyecto
139.583 €

Colombia
Fondos: 0 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 1
Población destinataria: Población desplazada; Población rural; Juventud
Sector: ; Desarrollo Rural

Asia
proyectos
0 €

Europa
proyectos
0 €

Oceanía
proyectos
0 €

Oriente Medio
proyectos
0 €



2 PROYECTOS 
317.398 EUROS

2 PAISES
177.816 EUROS

REGIÓN POR PAIS

Personas destinatarias directas (solo Cooperación)

REGION HOMBRES MUJERES TOTAL

América Central, Norte y Caribe 807 873 1680

América del Sur 304 253 557

TOTAL 1111 1126 2237

Socias locales

Nº de socias locales/contrapartes con las que ha trabajado la ONGD: 2
Para ONGD de comercio justo, número de alianzas con proveedores y/o productores locales:
Nº de alianzas/convenios con empresas en alguno de los países donde trabaja la ONGD: 0
Nº de organizaciones de mujeres y/o feministas con quienes ha trabajado la ONGD:

TRABAJO EN ESPAÑA EN COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO

En España hacemos...

Líneas o temáticas de trabajo en España

Acción humanitaria y de emergencia
Agricultura
Apoyo a población refugiada en España
Derechos humanos
Educación
Género
Interculturalidad
Salud
Infancia
Punto focal o grupo de género

Solo para entidades regionales y locales. ¿En qué municipios habéis llevado a cabo las actividades en vuestra
comunidad autónoma?

Logroño
Calahorra

Nº de personas destinatarias directas de la actividad de la ONGD en vuestra comunidad autónoma

145 personas (80H / 65M)



BASE SOCIAL

Personal voluntario en Cooperación

En España: 10 personas (4H / 6 M):
Hasta 29 años: 10 personas (4H / 6M)
30 - 64 años: 0 personas (H / M)
65 y más años: 0 personas (H / M)

Larga duración en el extranjero: 0 (0H / 0M)
Hasta 29 años: 0 personas (H / M)
30 - 64 años: 0 personas (H / M)
65 y más años: 0 personas (H / M)

Corta duración en el extranjero: (H / M)

Personal voluntario en Acción Social

Total: 10 personas

Personal voluntario total:

Total: 20 personas

Nº de personas socias y asociadas contribuyendo periódicamente

Particulares

Particulares (apadrinamientos)

Entidades privadas

Nº de donantes contribuyendo puntualmente

Particulares

Entidades privadas

Donaciones en especie

Aceptas donaciones en especie

No

VOLUNTARIADO



En España

Actividades que desarrolla el voluntariado en el ámbito de cooperación

Administrativas

Captación de fondos
Comunicación y redes sociales

Requisitos para participar

Mínima formación en el área

Contacto

Jorge Aldao Ceide

941288929

larioja@mpdl.org

Otras formas de colaboración en la organización en 2020

PERSONAL LABORAL

En España en el ámbito de la cooperación

Total

1 personas (1H / 0M)
Hasta 24 años: 0 personas (H / M)
25 - 44 años: 0 personas (H / M)
45 - 64 años: 1 personas (1H / M)
65 y más años: 0 personas (H / M))

Tipo de contrato

1 personas con contrato indefinido (1H / M)

0 personas con contrato temporal (H / M)

Tipo de jornada

1 personas con jornada completa (1H / M)

0 personas con jornada parcial (H / M)

0 personas con jornada reducida (H / M)

Motivo de reducción de jornada

Cuidado de menores: 0 personas (H / M)

Cuidado de ascendientes: 0 personas (H / M)

Estudios: 0 personas (H / M)



Otros motivos: 0 personas (H / M)

Permisos de maternidad

Total: 0. maternidad, paternidad.

Situaciones de excedencia y motivos

Cuidado de menores: 0 personas (/ M)

Cuidado de ascendientes: 0 personas (/ M)

Estudios: 0 personas (/ M)

Otros motivos: 0 personas (/ M)

La entidad cuenta con un registro salarial para detectar posibles brechas salariales de género

No

En el extranjero en el ámbito de la cooperación

Por edad y sexo

17 personas (2H / 15M)
Hasta 24 años: 0 personas (H / M)
25 - 44 años: 13 personas (0H / 13M)
45 - 64 años: 4 personas (2H / 2M)
65 y más años: 0 personas (H / M))

Personal local integrado en la estructura de vuestra ONGD

17 personas (2H / 15M)

Total

34 personas

Personal remunerado en el ámbito de ACCIÓN SOCIAL de la organización en 2020

TOTAL personal remunerado en el ámbito de ACCIÓN SOCIAL en 2020

6 personas

TOTAL de personal remunerado en 2020: 41 personas

La entidad está adherida a algún convenio colectivo

Convenio estatal de acción e intervención social

INGRESOS



Cooperación | Fondos públicos

Ámbito Nacional

AECID: 0 euros

MAEUEC: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito Autonómico y local

Fondos de cooperación: 173.739 euros

Otros: 0 euros

Total: 173.738 euros

Ámbito europeo específico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros

Volonteers: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperación | Fondos privados

Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 0 euros

Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros

Donaciones puntuales y campañas de captación

Donativos puntuales de entidades privadas: 0 euros

Campañas ante emergencias: 0 euros

Resto campañas de captación de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas físicas, anónimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 0 euros

Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 0 euros



Convenios de colaboración: 0 euros

Patrocinios: 0 euros

Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros

Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros

Otras fuentes

Servicios prestados (artículos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos: 0 euros

Ingresos totales

Total cooperación: 173.738 euros
Fondos públicos: 173.738 euros
Fondos privados: 0 euros

Total acción social: 0 euros
Total ingresos: 173.738 euros

Memorias y otros documentos 2020

Enlace a la memoria económica

Enlace a la memoria de actividad

¿Cuenta con una auditoría de cuentas?

Proveedores privados de economía social

Url vídeo resumen del año

GASTOS

Gastos según criterio finalista (por destino de los fondos) en el ámbito COOPERACIÓN

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2020, registrados en la
memoria de la organización

Proyectos de cooperación al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los países
socios): 0 euros

Acción humanitaria, emergencia: 0 euros



Educación para el desarrollo, incidencia política, voluntariado: 0 euros

Gastos estructurales

Actividad de captación: 0 euros

Estructura: 0 euros

Otros gastos: 0 euros

Distribución de gastos en los distintos ámbitos de trabajo de la ONG en 2020

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2020, registrados en la
memoria de la organización:

Actividades cooperación para el desarrollo: 0 euros

Actividades de acción social: 0 euros

Actividades de captación: 0 euros

Estructura: 0 euros

Otros gastos: 0 euros

Gastos totales

Total en cooperación para el desarrollo: 0 euros
TOTAL gasto finalista en cooperación en 2020: 0 euros
Total gastos en 2020: 0 euros



DATOS DE 2019

INGRESOS

Cooperación | Fondos públicos

Ámbito Nacional

AECID: 0 euros

MAEUEC: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito Autonómico y local

Fondos de cooperación: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito europeo específico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros

Volonteers: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperación | Fondos privados

Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 0 euros

Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros

Donaciones puntuales y campañas de captación

Donativos puntuales de entidades privadas: 0 euros

Campañas ante emergencias: 0 euros



Resto campañas de captación de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas físicas, anónimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 0 euros

Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 0 euros

Convenios de colaboración: 0 euros

Patrocinios: 0 euros

Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros

Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros

Otras fuentes

Servicios prestados (artículos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos: 0 euros

Ingresos totales

Total cooperación: 0 euros
Fondos públicos: 0 euros
Fondos privados: 0 euros

Total acción social: 0 euros
Total ingresos: 0 euros

Memorias y otros documentos 2019

Enlace a la memoria económica

Enlace a la memoria de actividad

¿Cuenta con una auditoría de cuentas?

Proveedores privados de economía social

Url vídeo resumen del año

GASTOS

Gastos según criterio finalista (por destino de los fondos) en el ámbito COOPERACIÓN



Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2019, registrados en la
memoria de la organización

Proyectos de cooperación al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los países
socios): 0 euros

Acción humanitaria, emergencia: 0 euros

Educación para el desarrollo, incidencia política, voluntariado: 0 euros

Gastos estructurales

Actividad de captación: 0 euros

Estructura: 0 euros

Otros gastos: 0 euros

Distribución de gastos en los distintos ámbitos de trabajo de la ONG en 2019

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2019, registrados en la
memoria de la organización:

Actividades cooperación para el desarrollo: 0 euros

Actividades de acción social: 0 euros

Actividades de captación: 0 euros

Estructura: 0 euros

Otros gastos: 0 euros

Gastos totales

Total en cooperación para el desarrollo: 0 euros
TOTAL gasto finalista en cooperación en 2019: 0 euros
Total gastos en 2019: 0 euros
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