RESUMEN
Informe del Sector. Datos de Oxfam Intermoén La Rioja

DATOS GENERALES

PERSONALIZACION DEL CUESTIONARIO DE INFORME

¢Vuestra ONGD ha realizado en 2018 actividades fuera del ambito de la Cooperacién para el Desarrollo, como por
ejemplo Accién Social?

No

CONTACTO DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL INFORME

Nombre y apellidos

Charo Zufiga Ripa

Puesto

Coordinadora del Comité
Ciudad

Logrofio

Correo electronico
clogrono@oxfamintermon.org
Teléfono

941272423 646849990
Horario en el que se puede contactar

Indistintamente

CONTACTO DE LA ORGANIZACION
€ oxram intermon

Siglas de la organizacién

Ol

Nombre completo (estatutario) de la ONGD
Fundacién Oxfam Intermén

Nombre con el que queréis aparecer en la web y en los documentos de La Coordinadora


http://
http://
http://

Oxfam Intermon La Rioja

Forma juridica

Fundacion

CIF

658236803

Afio de constitucion

1956

Direccion

Gran Via 681. Barcelona - 08008 (Barcelona)
Sede

C/ Juan XXIII n® 7 bajo. Logrofio - 26003 (La Rioja)
Teléfono

934820700

Fax

934820700

Correo electrénico general
clogrono@oxfamintermon.org

Direccion web

www.oxfamintermon.org

Redes sociales

https://www.facebook.com/OlenLaRioja

https://twitter.com/oienlarioja

ESTRUCTURA INTERNA

Organo de gobierno (0G): Junta de gobierno o patronato

Presidencia: Ignasi Carreras Fisac (H)
Email: informacion@oxfamintermon.org

N° de miembros del érgano de gobierno: 12 (5 hombres, 7 mujeres)
Organo de direccién

Director General: Franc Cortada Hindersin (H)


http://www.oxfamintermon.org
https://www.facebook.com/OIenLaRioja
https://twitter.com/oienlarioja

Email: informacion@oxfamintermon.org

MISION, VISION Y DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES

Descripcion general de la organizacion

Oxfam Intermon es una fundacion privada e independiente que defiende que todas las personas del mundo puedan
disfrutar de sus derechos y tener oportunidades. Por eso trabaja cada dia para reducir las desigualdades sociales y
econdmicas que perpettan la pobreza.

Contamos con un equipo de 2.558 personas, de las cuales casi el 52% son voluntarias estables. Trabajamos en
alianza junto a 426 organizaciones locales, con la implicacién de las comunidades y personas que sufren la pobreza
y se organizan para superarla, con el objetivo de generar mas influencia, desde lo local a lo global, persiguiendo
cambios sostenibles.

Mision y vision e identidad y valores

MISION

Somos personas que formamos parte de un movimiento global y luchamos junto a las poblaciones desfavorecidas
para erradicar la injusticia y la pobreza. Queremos que todas las personas puedan ejercer sus derechos y disfrutar de
una vida digna.

VISION

Queremos un mundo sin pobreza, donde las personas puedan influir en las decisiones que afectan a sus vidas,
ejercer sus derechos, en el que todos los seres humanos sean valorados y tratados con equidad. ; Cémo podemos
contribuir a un futuro sin pobreza? Trabajando en estos objetivos:

-El derecho de las personas a ser escuchadas: reivindicar el derecho a una vida digna

-Promover la justicia de género

-Salvar vidas, ahora y en el futuro

-Sistemas alimentarios sostenibles

-Un reparto justo de los recursos naturales

-Financiacion del desarrollo y servicios sociales basicos y universales

VALORES

-La integridad es clave para nuestra organizacion: nuestras conductas estan basadas en principios éticos y siguen
los procedimientos establecidos para asegurar entornos de trabajo seguros.

-lgualdad: Creemos que todas las personas tienen derecho a ser tratadas con justicia y a contar con los mismos
derechos y oportunidades

-Responsabilidad: Asumimos la responsabilidad de nuestros actos, asi como de nuestra inactividad, y nos
comprometemos a rendir cuentas ante las personas con y para las que trabajamos.

-Valentia: Decimos la verdad al poder y actuamos con conviccion en la justicia de nuestras causas.

-Inclusién: Abrazamos la diversidad y la diferencia y valoramos las perspectivas y contribuciones de todas las
personas y comunidades en su lucha contra la pobreza y la injusticia.

-Empoderamiento: Somos conscientes de la necesidad de aumentar la capacidad de decision de las personas sobre
sus vidas y las decisiones que les afectan, y tratamos de ampliarla.

-Solidaridad: Unimos fuerzas, apoyamos y colaboramos mas alla de las fronteras para lograr un mundo justoy
sostenible.

*Web Ol. ;Quiénes somos? Nuestro Objetivo. https://www.oxfamintermon.org/es/quienes-somos/nuestro-objetivo
*Plan Estratégico Oxfam. 2020-2030: https://f.hubspotusercontent20.net/hubfs/426027/0xfam-
Website/OxfamWeb-Documentos/OxfamWeb-Informes/estrategia-global-oxfam-2020-2030.pdf

Documentos, instrumentos o procedimientos con los que cuenta la organizacion
e Politica sobre compensacién y beneficios sociales

e Politica de seleccién y contratacién de personal
e Politica de gestion de personas (remuneradas)



e Politica de género

e Politica de partenariado

e Politica de gestién medioambiental

e Politica de compras

e Politica de inversiones financieras

e Politica o planes de proteccién a la infancia, juventud y/o personas adultas con necesidades especiales

e Plan de voluntariado

e Plan deigualdad (para entidades de mas de 50 trabajadoras/es)

e Declaracion de principios o documento que haga referencia a los principios rectores sobre derechos humanos
y empresas de NNUU

e Procedimientos para dar respuestas a quejas, consultas y peticiones de informacion

e Procedimientos para la aplicacién del Cédigo de Conducta de la Coordinadora o propio

¢ Protocolos o0 manuales de prevencién del blanqueo de capitales y financiacién del terrorismo

e Protocolo para prevenir el acoso sexual y acoso por razén de sexo en el trabajo

e Balance social anual

e Sello de transparencia y buen gobierno de la Coordinadora estatal de ONGD

e Otros: CODIGO DE BUEN GOBIERNO DEL PATRONATO. PROTOCOLO DE DENUNCIA 'Y GESTION DEL
COMPORTAMIENTO INADECUADO. PROTOCOLO DE RESOLUCION DE QUEJAS O CONFLICTOS DEL
VOLUNTARIADO. Politica de Prevencién y Gestion del Fraude y la Corrupcion. Protocolo de Gestion de
Conflictos de Interés. Politica de Responsabilidad Social Carta de Responsabilidades de las ONG
internacionales. Contrato humanitario

PRESENCIA TERRITORIAL

Nacionales: Comunidades Autonomas

e Andalucia

e Aragon

e Cantabria

e (Castillay Ledn

e (Castilla-La Mancha

e Catalufa

e Comunidad Foral de Navarra
e Comunitat Valenciana
e Galicia

e |lles Balears

e LaRioja

e Madrid, Comunidad de
e Pais Vasco

e Principado de Asturias
e Regién de Murcia

Internacionales

o Africa Central:

o Chad

o Republica Centroafricana

o Republica Democratica del Congo
e Africa del Norte:

o Marruecos
e Africa Occidental:

o Burkina Faso

o Mauritania



Africa Oriental:
o Etiopia
o Kenia
o Tanzania
e América Central, Norte y Caribe:
o El Salvador
o Guatemala
o Honduras
o Nicaragua
o Republica Dominicana
América del Sur:
o Bolivia
o Colombia
o Perd
e Europa:
o Espana
Oriente Medio:
o Yemen

TRABAJO EN RED

Coordinadoras Autonémicas

e Andalucia > Coordinadora Andaluza de ONGD

e Aragon > Federacion Aragonesa de Solidaridad (FAS)

e Canarias > Coordinadora de ONGD de Canarias

e Cantabria > Coordinadora Cantabra de ONGD

e (Castillay Ledén > Coordinadora ONGD CyL

e (Castilla-La Mancha > Coordinadora de ONGD de Castilla-La Mancha

e (Catalufa > Lafede.CAT-Federacié d'Organitzacions per a la Justicia Global
e Comunidad Foral de Navarra > Coordinadora ONGD Navarra

e Comunitat Valenciana > Coordinadora Valenciana de ONGD (CVONGD)

e Extremadura > Coordinadora Extremefia de ONGD

e Galicia > Coordinadora Galega de ONGD

e |lles Balears > Coordinadora d'ONGD - llles Balears

e La Rioja > Coordinadora de ONGD de La Rioja

e Madrid, Comunidad de > REDongdMAD - RED DE ONGD DE MADRID

e Pais Vasco > Coordinadora de ONGD de Euskadi - Euskadiko GGKEen Koordinakundea
e Principado de Asturias > Coordinadora de ONGD de Asturias

e Regién de Murcia > Coordinadora de ONGD Regién de Murcia

Redes y plataformas

e Africa Imprescindible La Rioja

e Asociacion Espafiola de Fundaciones (Estatal)

e Alianza por el Clima

e Asociacion Espafiola de Fundraising (Estatal)

e Coordinadora Estatal de Comercio Justo (Estatal)

¢ Plataforma de Voluntariado de Espafa (Estatal)

e Futuro en Comun (Estatal)

e Plataforma Bienvenidos Refugiados La Rioja

¢ Red Espaiiola de Estudios del Desarrollo (REEDES) (Estatal)
e REAS Rioja



e Otras:
o Plataforma Justicia Fiscal (Madrid, Aragén , Pais Vasco, Valencia y Catalufia) (red autonémico):
o Observatorio de la Desigualdad (Anadalucia) (red autonémico):

Entidades con las que se relaciona

e Universidades

e Centros educativos

e Movimientos sociales

e Entidades sociales

e Colegios profesionales
e Entidades religiosas

e Partidos politicos

e Administracién publica
e Empresas privadas

Tematicas de campafas en red en las que estamos implicadas

e Pobreza Zero

e Campafias de comercio justo / comercio responsable
e Campafias sobre migraciones

e Campafas sobre el derecho a la salud

e Campafias sobre educacion

e Campafias sobre derechos de las minorias

e Campafias sobre género

e Campafias de promocioén de la paz y el desarme
e Campafias sobre soberania alimentaria

e Campafias ambientales

e Universidades



DATOS DE 2020

PROYECTOS DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO EN OTROS PAISES
REGION POR PAIS

Africa Austral
0 proyectos
0€

Africa Central
0 proyectos
0€

Africa del Norte
0 proyectos
0€

Africa Occidental
0 proyectos
0€

Africa Oriental
0 proyectos
0€

América Central, Norte y Caribe
0 proyectos
0€

América del Sur
0 proyectos
0€

Asia
0 proyectos
0€

Europa
0 proyectos
0¢€

Oceania
0 proyectos
0¢€

Oriente Medio
0 proyectos
0¢€

0 PROYECTO 1 PAISES
0 EUROS 0 EUROS



Personas destinatarias directas (solo Cooperacién)

REGION HOMBRES MUJERES TOTAL

TOTAL 0 0 0

Socias locales

N° de socias locales/contrapartes con las que ha trabajado la ONGD:

Para ONGD de comercio justo, nimero de alianzas con proveedores y/o productores locales:
N° de alianzas/convenios con empresas en alguno de los paises donde trabaja la ONGD:

N° de organizaciones de mujeres y/o feministas con quienes ha trabajado la ONGD:

TRABAJO EN ESPANA EN COOPERACION PARA EL DESARROLLO

En Espafia hacemos...

¢ Incidencia politica

e Movilizacion

e Comunicacion

e Voluntariado en Espafia

¢ Investigacién, estudios, reflexién

e Formacion externa

e Comercio justo

¢ |nvestigacion, estudios, reflexién (https://www.oxfamintermon.org/es/actualidad)
e Formacion externa (https://www.oxfamintermon.org/es/actualidad)

e Comercio justo (1 tienda, tienda online en https://tienda.oxfamintermon.org/)
e Otros: Actividades de venta en IES y parroquias.

Lineas o tematicas de trabajo en Espafia

e Accion humanitaria y de emergencia

e Ayuda de emergencia y post-emergencia

e Prevencion de desastres

e Reconstruccién y rehabilitacion

o Actividades econémicas, industriales, (micro) financieras y comercio justo

e Agricultura

e Aguay saneamiento

e Apoyo a poblacioén refugiada en terceros paises

e Apoyo a poblacion refugiada en Espafia

o Defensa del espacio civico de la sociedad civil y apoyo a las organizaciones de la sociedad civil (0SC)

e Derechos humanos

e Derechos sexuales y reproductivos

e Educacioén

e Feminismos

e Género

e Interculturalidad

e Salud

e Punto focal o grupo de género

e Otros: Justicia Fiscal, Desigualdad, Trabajos de Hogar y Cuidados, Defensoras Derechos Ambientales, Justicia
Climatica y Refugiados/as climaticos/as



Solo para entidades regionales y locales. ; En qué municipios habéis llevado a cabo las actividades en vuestra
comunidad auténoma?

e En el 2020 en ninguno. Solamente en Logrofio

N° de personas destinatarias directas de la actividad de la ONGD en vuestra comunidad auténoma

0 personas (H/ M)

BASE SOCIAL

Personal voluntario en Cooperacién
En Espafia: 23 personas (3H / 20 M):
e Hasta 29 afios: 2 personas (0H / 2M)

e 30-64 afios: 11 personas (3H / 8M)
e 65y mas afios: 10 personas (OH / 10M)

Larga duracién en el extranjero: 0 (OH / OM)
¢ Hasta 29 afios: 0 personas (OH / OM)
e 30- 64 afios: 0 personas (OH / OM)
e 65y mas afos: 0 personas (OH / OM)

Corta duracién en el extranjero: 0 (OH / OM)
Personal voluntario en Accién Social

Total: personas

Personal voluntario total:

Total: 23 personas

N° de personas socias y asociadas contribuyendo periodicamente

Particulares
1123

Particulares (apadrinamientos)

Entidades privadas

N° de donantes contribuyendo puntualmente

Particulares

140



Entidades privadas

Donaciones en especie

Aceptas donaciones en especie

No

VOLUNTARIADO

En Espaina
Actividades que desarrolla el voluntariado en el &mbito de cooperacion

e Administrativas

e Captacién de fondos

e Comercio justo (apoyo en tienda, reparto, etc.)
e Comunicacion y redes sociales

e Formacion

Requisitos para participar

Que seas una persona integra y con soélidos valores personales, tengas interés por la solidaridad, la transformacién
social y la lucha contra la desigualdad, la injusticia y la pobreza. Te identifiques con la Misién y compartas los
Valores de Oxfam Intermén y sus objetivos. Tu voluntariado se llevara a cabo seguin el compromiso acordado con
cada persona, y en conformidad con el marco legal vigente y las politicas y los procedimientos organizativos
pertinentes. Que te integres y participes en la organizacion, en alguno de sus equipos, actuando con responsabilidad
en la tarea que hayas asumido y con disponibilidad para formarte y desarrollarte con los medios que la organizacién
tiene disponibles. Las personas voluntarias deben actuar conforme a las normas de comportamiento de Oxfam, y,
en todo momento, deberan tratar con respeto a las demas personas de la organizacién ya los colaboradores.

Contacto

Charo Zufiga
941 27 24 23

clogrono@oxfamintermon.org

Otras formas de colaboracién en la organizacién en 2020

PERSONAL LABORAL

En Espaia en el ambito de la cooperacion

Total



0 personas (OH / OM)
e Hasta 24 afios: 0 personas (OH / OM)
e 25-44 afios: 0 personas (OH / OM)
e 45-64 afios: 0 personas (OH / OM)
e 65y mas afios: 0 personas (0H / OM))

Tipo de contrato

0 personas con contrato indefinido (OH / OM)

0 personas con contrato temporal (OH / OM)
Tipo de jornada

0 personas con jornada completa (OH / OM)
0 personas con jornada parcial (OH / 0M)

0 personas con jornada reducida (OH / OM)
Motivo de reduccion de jornada

Cuidado de menores: 0 personas (OH / OM)
Cuidado de ascendientes: 0 personas (OH / OM)
Estudios: 0 personas (OH / OM)

Otros motivos: 0 personas (OH / OM)

Permisos de maternidad
Total: 0. 0 maternidad, 0 paternidad.
Situaciones de excedencia y motivos

Cuidado de menores: 0 personas (0/ 0M)
Cuidado de ascendientes: 0 personas (0/ OM)
Estudios: 0 personas (0/ 0M)

Otros motivos: 0 personas (0/ OM)
La entidad cuenta con un registro salarial para detectar posibles brechas salariales de género

Si

En el extranjero en el ambito de la cooperacién
Por edad y sexo

0 personas (OH / OM)
e Hasta 24 afios: 0 personas (H/ M)
e 25-44 afios: 0 personas (OH / OM)
e 45-64 afios: 0 personas (OH / OM)
e 65y mas afos: 0 personas (H/ M))

Personal local integrado en la estructura de vuestra ONGD



0 personas (H/ M)
Total

0 personas

TOTAL de personal remunerado en 2020: 0 personas

La entidad esta adherida a algin convenio colectivo

INGRESOS

Cooperacion | Fondos publicos
Ambito Nacional

AECID: 0 euros
MAEUEC: 0 euros
Otros: 0 euros

Total: 0 euros
Ambito Autonémico y local

Fondos de cooperacion: 0 euros
Otros: 0 euros

Total: 0 euros
Ambito europeo especifico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros
Volonteers: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros
Ambito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros
Otros: 0 euros
Total: 0 euros

Cooperacion | Fondos privados

Cuotas periodicas



Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 170.015 euros
Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros
Donaciones puntuales y campafias de captacién

Donativos puntuales de entidades privadas: 0 euros
Campafas ante emergencias: 25.369 euros
Resto campafias de captacion de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas fisicas, anénimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 38.541
euros

Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 0 euros
Convenios de colaboracion: 0 euros

Patrocinios: 0 euros
Por venta de productos

Comercio justo: 48.564 euros
Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros
Otras fuentes

Servicios prestados (articulos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos: 0 euros

Ingresos totales

e Total cooperacion: 282.489 euros

o Fondos publicos: 0 euros

o Fondos privados: 282.489 euros
e Total accion social: 0 euros
e Total ingresos: 282.489 euros

Memorias y otros documentos 2020

Enlace a la memoria econémica
https://www.oxfamintermon.org/es/transparencia/donde-va-tu-dinero
Enlace a la memoria de actividad
https://www.oxfamintermon.org/es/memoria-institucional-2019-2020

¢Cuenta con una auditoria de cuentas?



Si

Proveedores privados de economia social
Si

Url video resumen del afio

https://www.youtube.com/watch?v=HGnE5t_xAMO

GASTOS

Gastos segun criterio finalista (por destino de los fondos) en el ambito COOPERACION

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al afio 2020, registrados en la
memoria de la organizacién

Proyectos de cooperacion al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los paises
socios): 0 euros

Accién humanitaria, emergencia: 0 euros

Educacion para el desarrollo, incidencia politica, voluntariado: 0 euros
Gastos estructurales

Actividad de captacioén: 0 euros
Estructura: 15.000 euros

Otros gastos: 0 euros

Gastos totales

e Total en cooperacion para el desarrollo: 0 euros
e TOTAL gasto finalista en cooperacién en 2020: 15.000 euros



DATOS DE 2019

INGRESOS

Cooperacion | Fondos publicos
Ambito Nacional

AECID: 0 euros
MAEUEC: 0 euros
Otros: 0 euros

Total: 0 euros
Ambito Autonémico y local

Fondos de cooperacion: 0 euros
Otros: 0 euros

Total: 0 euros
Ambito europeo especifico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros
Volonteers: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros
Ambito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros
Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperacion | Fondos privados
Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 203.000 euros
Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros
Donaciones puntuales y campafias de captacién

Donativos puntuales de entidades privadas: 0 euros

Campafias ante emergencias: 46.000 euros



Resto campafias de captacion de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas fisicas, anénimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 16.000
euros

Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 0 euros
Convenios de colaboracién: 0 euros

Patrocinios: 0 euros
Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros
Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros
Otras fuentes

Servicios prestados (articulos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos: 0 euros

Ingresos totales

e Total cooperacion: 265.000 euros

o Fondos publicos: 0 euros

o Fondos privados: 265.000 euros
e Total accién social: 0 euros
e Total ingresos: 265.000 euros

Memorias y otros documentos 2019
Enlace a la memoria econdmica

https://cdn2.hubspot.net/hubfs/426027/0xfam-Website/ OxfamWeb-Transparencia/OxfamWeb-Donde-va-tu-
dinero/Informe-cuentas-anuales-auditadas-2019.pdf

Enlace a la memoria de actividad

https://f.hubspotusercontent20.net/hubfs/426027/0xfam-Website/ OxfamWeb-Transparencia/OxfamWeb-Memoria-
2018-2019/Memoria_Oxfam-Intermon_2018-19-1.pdf

¢Cuenta con una auditoria de cuentas?
Si

Proveedores privados de economia social
Si (REAS)

Url video resumen del aino



https://www.youtube.com/watch?v=dim13TGMotM&t=1s

GASTOS

Gastos segun criterio finalista (por destino de los fondos) en el ambito COOPERACION

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al afio 2019, registrados en la
memoria de la organizacién

Proyectos de cooperacion al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los paises
socios): 0 euros

Accién humanitaria, emergencia: 0 euros

Educacién para el desarrollo, incidencia politica, voluntariado: 0 euros
Gastos estructurales

Actividad de captacién: 0 euros
Estructura: 15.000 euros

Otros gastos: 0 euros

Gastos totales

e Total en cooperacion para el desarrollo: 0 euros
e TOTAL gasto finalista en cooperacién en 2019: 15.000 euros
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