RESUMEN
Informe del Sector. Datos de Fundacion para el Desarrollo de la

Enfermeria - FUDEN

DATOS GENERALES

PERSONALIZACION DEL CUESTIONARIO DE INFORME

¢Vuestra ONGD ha realizado en 2018 actividades fuera del ambito de la Cooperacién para el Desarrollo, como por
ejemplo Accioén Social?

No

CONTACTO DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL INFORME

Nombre y apellidos

Amelia Amezcua Sanchez
Puesto

Directora ejecutiva

Ciudad

Madrid

Correo electrénico
fuden_cooperacion@fuden.es
Teléfono

914544815

Horario en el que se puede contactar

De lunes a jueves de 9:00- 14:00 y de 15:00 a 18:00 Los viernes de 9:00- 14:00

ﬁNTACTO DE LA ORGANIZACION

Siglas de la organizacién
FUDEN
Nombre completo (estatutario) de la ONGD

Fundacién para el desarrollo de la Enfermeria



Nombre con el que queréis aparecer en la web y en los documentos de La Coordinadora
Fundacién para el desarrollo de la Enfermeria- Fuden
Forma juridica

Fundacion

CIF

G79069746

Afio de constitucion

1987

Direccion

Calle Veneras, n° 9 52 planta. Madrid - 28013 (Madrid)
Teléfono

914544815

Fax

Correo electrénico general
fuden@fuden.es
Direccién web
www.fuden.es

Redes sociales

https://es-es.facebook.com/fudenenfermera/
https://twitter.com/fuden_es
https://www.instagram.com/fuden_es/

linkelin https://es.linkedin.com/company/fundaci-n-para-el-desarrollo-de-la-enfermer-a-fuden

ESTRUCTURA INTERNA

Organo de gobierno (0G): Junta de gobierno o patronato

Presidencia: VICTOR ANGEL AZNAR MARCEN (H)
Email: fuden@fuden.es

N° de miembros del érgano de gobierno: 5 (1 hombre, 4 mujeres)

Organo de direccién


http://www.fuden.es
https://es-es.facebook.com/fudenenfermera/
https://twitter.com/fuden_es
https://www.instagram.com/fuden_es/
http://es.linkedin.com/company/fundaci-n-para-el-desarrollo-de-la-enfermer-a-fuden

Presidente : VICTOR ANGEL AZNAR MARCEN (H)

Email: fuden@fuden.es

MISION, VISION Y DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES

Descripcion general de la organizacion

Fuden considera que la enfermeria es el eje de los cuidados de salud en los paises donde coopera, ya que las
enfermeras son profesionales esenciales para garantizar el acceso de la poblacién a cuidados de calidad,
adecuados a sus necesidades de salud. Para ello trababa en las siguientes lineas:

Promover la profesion enfermera en los paises empobrecidos como garantia del acceso de la poblacién a los
cuidados basicos de salud

Mejorar la salud materna e infantil de las poblaciones con menos recursos

Garantizar una atencion sanitaria digna y el acceso a la misma del conjunto de la poblacioén, a través de un modelo
integral de la salud y de los cuidados

Propiciar politicas de igualdad de género y garantizar el derecho a la salud sexual y reproductiva de la mujer
Sensibilizar a la sociedad sobre las desigualdades mundiales a través de la educacién para el desarrollo

Misidn y vision e identidad y valores
http://www.fuden.es/la-fundacion/nuestro-trabajo/2331-mision-vision-y-valores#misi%C3%B3n
Documentos, instrumentos o procedimientos con los que cuenta la organizacion

e Politica de seleccién y contratacion de personal

e Politica de género

e Politica de gestién medioambiental

e Politica de compras

e Politica de inversiones financieras

e Procedimientos para dar respuestas a quejas, consultas y peticiones de informacion

e Protocolos o manuales de prevencién del blanqueo de capitales y financiacién del terrorismo
e Otros: * Politica de Seguridad de la informacién * Politica de trazabilidad

PRESENCIA TERRITORIAL

Nacionales: Comunidades Auténomas

e Andalucia

e Aragon

e (Canarias

e Cantabria

e (Castillay Ledn

e (Castilla-La Mancha

e Catalufa

e Ceuta

e Comunidad Foral de Navarra
e Comunitat Valenciana
e Extremadura

e Galicia

e |lles Balears

e |aRioja

e Madrid, Comunidad de



Melilla

e Pais Vasco
Principado de Asturias
Region de Murcia

Internacionales

e Africa Central:
o Guinea Ecuatorial

e Africa Occidental:
o Niger

e América Central, Norte y Caribe:
o Republica Dominicana

TRABAJO EN RED

Coordinadoras Autonémicas

e Andalucia > Coordinadora Andaluza de ONGD
e Madrid, Comunidad de > REDongdMAD - RED DE ONGD DE MADRID

Redes y plataformas

¢ Plataforma de Voluntariado de Espafa (Estatal)
e QOtras:
o Confederacién para la Cooperacién de ONGD para la Ayuda y el Desarrollo: CONCORD (red
internacional): https://concordeurope.org/blog/2012/09/12/es/
o Grupo de Profesionales de Enfermeria de Centroamérica y el Caribe (GPECC) (red internacional): 0
o Accién por la Salud Global (red internacional): http://www.accionporlasaludglobal.org/


https://concordeurope.org/blog/2012/09/12/es/
http://0
http://www.accionporlasaludglobal.org/

DATOS DE 2018

PROYECTOS DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO EN OTROS PAISES
REGION POR PAIS

Africa Austral
0 proyectos

0€
Africa Central o Guinea Ecuatorial
1 proyecto o Fondos: 189.060 €
Numero de convenios y/o proyectos en el pais: 1
189.060 € yro proy P

o
o Poblacién destinataria: Conjunto de la poblacion; Mujeres; Profesionales de enfermeria
o Sector: Educacion; Salud; Profesionalizacion

Africa del Norte
0 proyectos

0€
Africa Occidental * Niger
1 proyecto o Fondos: 359.991 €
Numero de convenios y/o proyectos en el pais: 1
359.991 € ° y/o proy P

o Poblacién destinataria: Conjunto de la poblacién; Mujeres; Poblacion rural; Profesionales
sanitarios
o Sector: Derechos humanos; Derechos sexuales y reproductivos; Salud

Africa Oriental
0 proyectos
0€

América Central, Norte y
Caribe

0 proyectos

0€

Ameérica del Sur
0 proyectos
0€

Asia
0 proyectos
0€

Europa
0 proyectos
0€

Oceania
0 proyectos
0€

Oriente Medio
0 proyectos
0€



REGION POR PAIS

2 PROYECTOS 2 PAISES
549.051 EUROS 549.051 EUROS

Personas destinatarias directas (solo Cooperacion)

REGION HOMBRES MUJERES
Africa Central 431 1240
Africa Occidental 80603 83680
TOTAL 81034 84920

Socias locales

¢ N° de socias locales/contrapartes con las que ha trabajado la ONGD: 7

TOTAL

1671

164283

165954

e Para ONGD de comercio justo, niumero de alianzas con proveedores y/o productores locales: 0

e N° de alianzas/convenios con empresas en alguno de los paises donde trabaja la ONGD: 1
e N° de organizaciones de mujeres y/o feministas con quienes ha trabajado la ONGD: 0

TRABAJO EN ESPANA EN COOPERACION PARA EL DESARROLLO

En Espaina hacemos...

e Formacién externa

e Formacion externa (http://www.fuden.es/actualidad/noticias/3136-experto-universitario-en-cooperacion-

internacional-para-enfermeria)

Lineas o tematicas de trabajo en Espafia

e Aguay saneamiento

e Derechos humanos

e Derechos sexualesy reproductivos
e Educacion

e Género

e |nterculturalidad

e Salud

BASE SOCIAL

Personal voluntario en Cooperacién

En Espaiia: 0 personas (OH / 0 M):
e Hasta 29 afios: 0 personas (OH / OM)
e 30- 64 afios: 0 personas (OH / OM)
e 65y mas afos: 0 personas (OH / OM)

Larga duracion en el extranjero: 0 (OH / OM)
e Hasta 29 afios: 0 personas (OH / OM)



e 30- 64 afios: 0 personas (OH / OM)
e 65y mas afios: 0 personas (OH / OM)

Corta duracion en el extranjero: 0 (OH / OM)
Personal voluntario en Accion Social

Total: personas

Personal voluntario total:

Total: 0 personas

N° de personas socias y asociadas contribuyendo periédicamente

Particulares

Particulares (apadrinamientos)

Entidades privadas

N° de donantes contribuyendo puntualmente

Particulares

Entidades privadas

Donaciones en especie
Aceptas donaciones en especie

No

VOLUNTARIADO

En Espaia

Actividades que desarrolla el voluntariado en el ambito de cooperacion

e Formacion



Requisitos para participar
titulados enfermeria
Contacto

Directora
914544815
fuden@fuden.es

Otras formas de colaboracion en la organizacion en 2020

PERSONAL LABORAL

En Espaia en el ambito de la cooperacion
Total

29 personas (11H / 18M)
¢ Hasta 24 afios: 0 personas (OH / OM)
e 25-34 afios: 10 personas (5H / 5M)
35 - 44 aios: 13 personas (4H / 9M)
45 - 54 afios: 5 personas (2H / 3M)
55 - 64 afios: 1 personas (OH / 1M)
e 65y mas afos: 0 personas (OH / 0M))

Tipo de contrato

22 personas con contrato indefinido (5H / 17M)

7 personas con contrato temporal (4H / 3M)
Tipo de jornada

23 personas con jornada completa (9H / 14M)
1 personas con jornada parcial (OH / 1M)

5 personas con jornada reducida (OH / 5M)
Motivo de reduccion de jornada

Cuidado de menores: 5 personas (OH / 5M)
Cuidado de ascendientes: 0 personas (OH / 0M)
Estudios: 0 personas (OH / OM)

Otros motivos: 0 personas (OH / OM)
Permisos de maternidad
Total: 1. 1 maternidad, 0 paternidad.

Situaciones de excedencia y motivos



Cuidado de menores: 1 personas (0/ 1M)
Cuidado de ascendientes: 0 personas (0/ 0M)
Estudios: 0 personas (0/ OM)

Otros motivos: 0 personas (0/ 0M)
La entidad cuenta con un registro salarial para detectar posibles brechas salariales de género

Si

En el extranjero en el ambito de la cooperacién

Por edad y sexo

2 personas (1H / 1M)

e Hasta 24 afios: 0 personas (OH / OM)
25 - 34 afios: 1 personas (OH / 1M)
35-44 afios: 1 personas (1H / OM)
45 - 54 afios: 0 personas (OH / OM)

55 - 64 afios: 0 personas (OH / OM)
e 65y mas afos: 0 personas (OH / OM))

Personal local integrado en la estructura de vuestra ONGD
0 personas (OH / OM)
Total

2 personas

TOTAL de personal remunerado en 2018: 31 personas

INGRESOS

Cooperacion | Fondos publicos
Ambito Nacional

AECID: 359.991 euros
MAEUEC: 0 euros
Otros: 0 euros

Total: 359.991 euros
Ambito Autonémico y local

Entidades locales (ayuntamientos, diputaciones, cabildos ...): 280 euros
Fondos de cooperacion: 0 euros
Otros: 0 euros

Total: 280 euros



Ambito europeo especifico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros
Volonteers: 0 euros

Otros - 0: 0 euros

Total: 0 euros
Ambito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros
Otros - 0: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperacion | Fondos privados

Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 0 euros
Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros
Donaciones puntuales y campafas de captacion

Donativos puntuales de entidades privadas: 0 euros
Campafias ante emergencias: 0 euros
Resto campafias de captacion de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas fisicas, anénimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 0 euros
Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 0 euros
Convenios de colaboracién: 189.060 euros

Patrocinios: 0 euros
Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros
Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros
Otras fuentes

Servicios prestados (articulos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos (0): 0 euros



Ingresos totales

e Total cooperacion: 549.331 euros
o Fondos publicos: 360.271 euros
o Fondos privados: 189.060 euros
e Total accion social: 0 euros
e Total ingresos: 549.331 euros

GASTOS

Gastos segun criterio finalista (por destino de los fondos) en el ambito COOPERACION

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al afio 2018, registrados en la
memoria de la organizacion

Proyectos de cooperacion al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los paises
socios): 581.026 euros

Accion humanitaria, emergencia: 0 euros

Educacién para el desarrollo, incidencia politica, voluntariado: 0 euros
Gastos estructurales

Actividad de captacion: 0 euros
Estructura: 0 euros

Otros gastos (0): 0 euros

Gastos totales

e Total en cooperacién para el desarrollo: 581.026 euros
e TOTAL gasto finalista en cooperacién en 2018: 581.026 euros



DATOS DE 2017

INGRESOS

Cooperacion | Fondos publicos
Ambito Nacional

AECID: 1.074.193 euros
MAEUEC: 0 euros
Otros: 0 euros

Total: 1.074.193 euros
Ambito Autonémico y local

Fondos autondmicos - Principado de Asturias: 76.230 euros

Fondos autonémicos - Andalucia: 19.714 euros

Entidades locales (ayuntamientos, diputaciones, cabildos ...): 12.760 euros
Fondos de cooperacion: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 108.704 euros
Ambito europeo especifico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros
Volonteers: 0 euros

Otros - 0: 0 euros

Total: 0 euros
Ambito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros
Otros - 0: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperacion | Fondos privados
Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 0 euros
Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros



Donaciones puntuales y campafas de captacién

Donativos puntuales de entidades privadas: 0 euros
Campafias ante emergencias: 0 euros
Resto campafias de captacion de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas fisicas, anénimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 0 euros
Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 0 euros
Convenios de colaboracién: 166.461 euros

Patrocinios: 0 euros
Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros
Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros
Otras fuentes

Servicios prestados (articulos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos (0): 2.526 euros

Ingresos totales

e Total cooperacion: 1.351.884 euros
o Fondos publicos: 1.182.897 euros
o Fondos privados: 168.987 euros
e Total accién social: 0 euros
e Total ingresos: 1.351.884 euros

GASTOS

Gastos segun criterio finalista (por destino de los fondos) en el ambito COOPERACION

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al afio 2017, registrados en la
memoria de la organizacién

Proyectos de cooperacion al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los paises
socios): 1.286.540 euros

Accién humanitaria, emergencia: 0 euros

Educacion para el desarrollo, incidencia politica, voluntariado: 0 euros
Gastos estructurales

Actividad de captacioén: 0 euros



Estructura: 130.029 euros

Otros gastos (0): 0 euros

Gastos totales

e Total en cooperacion para el desarrollo: 1.286.540 euros
e TOTAL gasto finalista en cooperacién en 2017: 1.416.569 euros
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