
RESUMEN
Informe del Sector. Datos de Fundación del Valle

DATOS GENERALES

PERSONALIZACIÓN DEL CUESTIONARIO DE INFORME

¿Vuestra ONGD ha realizado en 2018 actividades fuera del ámbito de la Cooperación para el Desarrollo, como por
ejemplo Acción Social?

Sí

Peso relativo de los distintos ámbitos de actuación de la ONGD

Cooperación para el desarrollo: 40% / Acción Social: 60%

CONTACTO DE LA PERSONA RESPONSABLE DEL INFORME

Nombre y apellidos

Elisabet López Torrents

Puesto

Directora General

Ciudad

Madrid

Correo electrónico

elisabetlopez@fundaciondelvalle.org

Teléfono

913579514

Horario en el que se puede contactar

9h-14h / 16h-19h

CONTACTO DE LA ORGANIZACIÓN

Siglas de la organización

FdV



Nombre completo (estatutario) de la ONGD

FUNDACION DEL VALLE

Nombre con el que queréis aparecer en la web y en los documentos de La Coordinadora

Fundación del Valle

Forma jurídica

Fundación

CIF

G78671245

Año de constitución

1987

Dirección

Calle San Justo Nº1 -1ºA. Madrid - 28005 (Madrid)

Teléfono

913579514

Fax

915416065

Correo electrónico general

fundaciondelvalle@fundaciondelvalle.org

Dirección web

www.fundaciondelvalle.org

Redes sociales

https://www.facebook.com/fundaciondelvalle/

https://twitter.com/FundDelValle

https://www.instagram.com/fundaciondelvalle/

https://www.linkedin.com/in/fundaciondelvalle/

ESTRUCTURA INTERNA

Órgano de gobierno (OG): Junta de gobierno o patronato

Presidencia: Cristina Rubio Basabe (M)

Email: crubio@riofisa.es

http://www.fundaciondelvalle.org
https://www.facebook.com/fundaciondelvalle/
https://twitter.com/FundDelValle
https://www.instagram.com/fundaciondelvalle/
https://www.linkedin.com/in/fundaciondelvalle/


Nº de miembros del órgano de gobierno: 13 (4 hombres, 9 mujeres)

Órgano de dirección

Directora General: Elisabet López Torrents (M)

Email: elisabetlopez@fundaciondelvalle.org

MISIÓN, VISIÓN Y DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES

Descripción general de la organización

Fundación del Valle promueve una educación de calidad para jóvenes y mujeres, favoreciendo la formación para el
empleo e impulsando oportunidades de desarrollo sostenible

Misión y visión e identidad y valores

La MISIÓN de Fundación del Valle, nació en 1988 y tiene como misión la realización de actividades sociales
dirigidas a la formación de la juventud, la promoción del voluntariado, la ejecución de proyectos de Cooperación al
Desarrollo y la promoción socio-cultural de la mujer en base al principio de igualdad de oportunidades. 
Nuestra VISIÓN se resumen en "Educación, camino para la paz", ya que entendemos la educación como un bien
social esencial, un derecho universal clave para la disminución de la pobreza. El desarrollo integral de la persona y la
plena dignidad de la persona como ser humano creado por Dios a su imagen en el enfoque antropológico presente
en toda nuestra actividad. Los beneficiarios directos de nuestros proyectos son: mujer, jóvenes e infancia. 
IDENTIDAD y VALORES: Los conceptos de "Persona humana", "Familia" y "Sociedad" son básicos en todo
acercamiento a los proyectos de cooperación al desarrollo. Fundación del Valle entiende que la persona humana es
todo individuo de naturaleza racional y trascendente, hombre o mujer, creado por Dios, cuya dignidad es
independiente de raza, sexo, y situación; toda persona humana goza de idéntica dignidad que las hace merecedoras
de todo respeto. El hombre y la mujer son seres sociales por naturaleza , de tal modo que éstos se realizan, viven y
despliegan sus cualidades al relacionarse con los demás. La familia es una célula vital de la sociedad, titular de
derechos y centro de la vida social; lugar primario de relaciones interpersonales y de respeto mutuo. El papel de la
mujer en la familia es primordial. Su presencia en todos los ámbitos de la vida y su educación son claves para que el
desarrollo humano sea autentico y perdurable. Garantizar los derechos de la MUJER es una de las formas más
certeras de promover el desarrollo humano. 
NUESTROS PRINCIPIOS: 
- Enfoque antropológico: creemos en la plena dignidad del ser humano y en su misión trascendente 
- Desarrollo integral de la persona para garantizar el derecho humano de la educación, vemos importante cubrir en
primer lugar las necesidades básicas de los beneficiarios (alimentación, vivienda y sanidad). 
- Los beneficiarios son los protagonistas ya que participan activamente en la definición de sus necesidades para la
formulación de los proyectos. De este modo aseguramos el máximo impacto social. 
- Fortalecimiento de la población y de los socios locales: el apoyo permanente a nuestros técnicos y socios locales,
capacitarlos e incentivar en ellos el liderazgo es uno de nuestros objetivos. Les impulsamos a la creación de
comunidades y asociaciones que les sirvan de de medio para defender por si mismos sus intereses. Nos unen
sólidos vínculos de confianza con sus socios locales. 
- Sostenibilidad: formulamos planes de continuidad para la independencia técnica y económica de los proyectos
una vez finalizada la intervención. Profesionalidad y eficiencia técnica: buscamos la mejora continua de las
capacidades de gestión y organización de nuestros socios locales, voluntarios y empleados. La calidad del trabajo y
el rigor profesional es un compromiso de cada persona implicada en nuestros proyectos. 
- Austeridad en los gastos, pues aplicamos un sistema riguroso de control de costes. 
- Transparencia: informamos y respetamos en todo momento la voluntad de los donantes y financieros en cuanto al
destino y la aplicación de sus donaciones y subvenciones. 
- Comunicaciones: transmitimos con claridad y fidelidad nuestra actividad, procurando reflejar con optimismo los
problemas que abordamos. 
- Promoción del voluntariado: reconocemos el valor de su compromiso cívico con la sociedad a favor de la



solidaridad y agradecemos el útil trabajo que realizan. 

https://www.fundaciondelvalle.org/wp-content/uploads/2016/10/Folleto-M-y-V-P.-y-Valores-C%C3%B3digo-de-
Transp.-y-Buen-G.-y-Estatutos.pdf

Documentos, instrumentos o procedimientos con los que cuenta la organización

Política sobre compensación y beneficios sociales
Política de selección y contratación de personal
Política de gestión de personas (remuneradas)
Política de género
Política de partenariado
Política de compras
Política de inversiones financieras
Plan de voluntariado
Procedimientos para dar respuestas a quejas, consultas y peticiones de información
Procedimientos para la aplicación del Código de Conducta de la Coordinadora o propio
Protocolos o manuales de prevención del blanqueo de capitales y financiación del terrorismo

PRESENCIA TERRITORIAL

Nacionales: Comunidades Autónomas

Andalucía
Castilla-La Mancha
Castilla y León
Comunitat Valenciana
Comunidad Foral de Navarra

Internacionales

TRABAJO EN RED

Coordinadoras Autonómicas

Redes y plataformas

Otras:



DATOS DE 2018

PROYECTOS DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO EN OTROS PAÍSES
REGIÓN POR PAIS

África Austral
0 proyectos
0 €

África Central
1 proyecto
12.000 €

Camerún
Fondos: 12.000 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 1
Población destinataria: Mujeres; Familias; Juventud
Sector:

África del Norte
0 proyectos
0 €

África Occidental
0 proyectos
0 €

África Oriental
2 proyectos
26.334 €

Kenia
Fondos: 1.100 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 1
Población destinataria: Mujeres; Juventud
Sector:

Uganda
Fondos: 25.234 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 1
Población destinataria: Mujeres; Infancia; Juventud
Sector:

América Central, Norte y Caribe
10 proyectos
596.360 €

Honduras
Fondos: 100.000 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 3
Población destinataria: Mujeres; Infancia; Familias; Juventud
Sector:

El Salvador
Fondos: 349.860 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 4
Población destinataria: Mujeres; Juventud
Sector:

Guatemala
Fondos: 146.500 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 3
Población destinataria: Mujeres; Población rural; Juventud
Sector:

América del Sur
0 proyectos
0 €



Asia
2 proyectos
12.750 €

India
Fondos: 12.000 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 1
Población destinataria: Mujeres; Juventud
Sector:

Kazajstán
Fondos: 750 €
Número de convenios y/o proyectos en el país: 1
Población destinataria: Mujeres; Juventud
Sector:

Europa
0 proyectos
0 €

Oceanía
0 proyectos
0 €

Oriente Medio
0 proyectos
0 €

15 PROYECTOS 
647.444 EUROS

8 PAISES
647.444 EUROS

REGIÓN POR PAIS

Personas destinatarias directas (solo Cooperación)

REGION HOMBRES MUJERES TOTAL

África Central 0 200 200

África Oriental 50 450 500

Asia 0 260 260

TOTAL 50 910 960

Socias locales

Nº de socias locales/contrapartes con las que ha trabajado la ONGD: 9
Para ONGD de comercio justo, número de alianzas con proveedores y/o productores locales: 0
Nº de alianzas/convenios con empresas en alguno de los países donde trabaja la ONGD: 0
Nº de organizaciones de mujeres y/o feministas con quienes ha trabajado la ONGD: 6

TRABAJO EN ESPAÑA EN COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO

En España hacemos...

Voluntariado en España
Voluntariado en el extranjero
Formación externa



Formación externa (www.fundaciondelvalle.org)

Líneas o temáticas de trabajo en España

Defensa del espacio cívico de la sociedad civil y apoyo a las organizaciones de la sociedad civil (OSC)
Educación
Género

BASE SOCIAL

Personal voluntario en Cooperación

En España: 72 personas (3H / 69 M):
Hasta 29 años: 34 personas (H / 34M)
30 - 64 años: 30 personas (3H / 27M)
65 y más años: 8 personas (0H / 8M)

Larga duración en el extranjero: 0 (0H / 0M)
Hasta 29 años: 0 personas (0H / 0M)
30 - 64 años: 0 personas (0H / 0M)
65 y más años: 0 personas (0H / 0M)

Corta duración en el extranjero: 18 (0H / 18M)

Personal voluntario en Acción Social

Total: personas

Personal voluntario total:

Total: 90 personas

Nº de personas socias y asociadas contribuyendo periódicamente

Particulares

120

Particulares (apadrinamientos)

Entidades privadas

15

Nº de donantes contribuyendo puntualmente

Particulares

297

Entidades privadas



17

Donaciones en especie

Aceptas donaciones en especie

Sí (Libros, bolsos, gafas, material educativo, etc. )

Más información en:

mazarola@fundaciondelvalle.org

913579514

VOLUNTARIADO

En España

Actividades que desarrolla el voluntariado en el ámbito de cooperación

Administrativas
Asesoría técnica

Captación de fondos
Comunicación y redes sociales
Formación
Proyectos
Traducción

Requisitos para participar

Contacto

Mónica Sanz Martinez

913579514

fundaciondelvalle@fundaciondelvalle.org

En el extranjero

Estancia media en el pais:

1 mes o menos

Época del año en que se viaja

Sólo en verano

Región en las que se realiza el/los programa/s

África Oriental



Uganda

Tipo de programa

Voluntariado internacional en proyectos de cooperación para el desarrollo

Ámbitos de trabajo de los proyectos en otros países en los que participa el voluntariado

Educación

Otras formas de colaboración en la organización en 2020

Personal becario o en prácticas en España en el ámbito de la cooperación

Contacto

MONICA SANZ MARTINEZ

Teléfono: 913579514

Email: fundaciondelvalle@fundaciondelvalle.org

Más información: https://www.fundaciondelvalle.org/que-hacemos/voluntariado/

PERSONAL LABORAL

En España en el ámbito de la cooperación

Total

12 personas (0H / 12M)
Hasta 24 años: 0 personas (0H / 0M)
25 - 34 años: 0 personas (0H / 0M)
35 - 44 años: 5 personas (0H / 5M)
45 - 54 años: 4 personas (0H / 4M)
55 - 64 años: 3 personas (0H / 3M)
65 y más años: 0 personas (0H / 0M))

Tipo de contrato

12 personas con contrato indefinido (0H / 12M)

0 personas con contrato temporal (0H / 0M)

Tipo de jornada

8 personas con jornada completa (0H / 8M)

0 personas con jornada parcial (0H / 0M)

4 personas con jornada reducida (0H / 4M)

Motivo de reducción de jornada

Cuidado de menores: 0 personas (0H / 0M)

Cuidado de ascendientes: 0 personas (0H / 0M)

https://www.fundaciondelvalle.org/que-hacemos/voluntariado/


Estudios: 0 personas (0H / 0M)

Otros motivos: 4 personas (0H / 4M)

Permisos de maternidad

Total: 1. 1 maternidad, 0 paternidad.

Situaciones de excedencia y motivos

Cuidado de menores: 0 personas (0/ 0M)

Cuidado de ascendientes: 0 personas (0/ 0M)

Estudios: 0 personas (0/ 0M)

Otros motivos: 0 personas (0/ 0M)

La entidad cuenta con un registro salarial para detectar posibles brechas salariales de género

Sí

En el extranjero en el ámbito de la cooperación

Por edad y sexo

0 personas (0H / 0M)
Hasta 24 años: 0 personas (0H / 0M)
25 - 34 años: 0 personas (0H / 0M)
35 - 44 años: 0 personas (0H / 0M)
45 - 54 años: 0 personas (0H / 0M)
55 - 64 años: 0 personas (0H / 0M)
65 y más años: 0 personas (0H / 0M))

Personal local integrado en la estructura de vuestra ONGD

0 personas (0H / 0M)

Total

0 personas

Personal remunerado en el ámbito de ACCIÓN SOCIAL de la organización en 2018

TOTAL personal remunerado en el ámbito de ACCIÓN SOCIAL en 2018

personas

TOTAL de personal remunerado en 2018: 12 personas

INGRESOS

Cooperación | Fondos públicos



Ámbito Nacional

AECID: 267.941 euros

MAEUEC: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 267.941 euros

Ámbito Autonómico y local

Fondos autonómicos - Madrid, Comunidad de: 49.596 euros

Entidades locales (ayuntamientos, diputaciones, cabildos ...): 34.509 euros

Fondos de cooperación: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 84.105 euros

Ámbito europeo específico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros

Volonteers: 0 euros

Otros - KA2 Europa trabaja: 3.662 euros

Total: 3.662 euros

Ámbito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros

Otros - 0: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperación | Fondos privados

Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 50.528 euros

Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros

Donaciones puntuales y campañas de captación

Donativos puntuales de entidades privadas: 15.000 euros

Campañas ante emergencias: 0 euros

Resto campañas de captación de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas físicas, anónimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 0 euros

Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 54.000 euros



Convenios de colaboración: 109.080 euros

Patrocinios: 0 euros

Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros

Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros

Otras fuentes

Servicios prestados (artículos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos (arrendamiento de inmuebles e ingresos financieros): 68.804 euros

Ingresos totales

Total cooperación: 653.120 euros
Fondos públicos: 355.708 euros
Fondos privados: 297.412 euros

Total acción social: 1.092.411 euros
Total ingresos: 1.745.531 euros

GASTOS

Gastos según criterio finalista (por destino de los fondos) en el ámbito COOPERACIÓN

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2018, registrados en la
memoria de la organización

Proyectos de cooperación al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los países
socios): 787.002 euros

Acción humanitaria, emergencia: 0 euros

Educación para el desarrollo, incidencia política, voluntariado: 0 euros

Gastos estructurales

Actividad de captación: 0 euros

Estructura: 286.161 euros

Otros gastos (0): 34.997 euros

Distribución de gastos en los distintos ámbitos de trabajo de la ONG en 2018

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2018, registrados en la
memoria de la organización:

Actividades cooperación para el desarrollo: 787.002 euros

Actividades de acción social: 1.707.496 euros



Actividades de captación: 0 euros

Estructura: 286.161 euros

Otros gastos: 34.997 euros

Gastos totales

Total en cooperación para el desarrollo: 787.002 euros
TOTAL gasto finalista en cooperación en 2018: 1.108.160 euros
Total gastos en 2018: 2.815.656 euros



DATOS DE 2017

INGRESOS

Cooperación | Fondos públicos

Ámbito Nacional

AECID: 265.840 euros

MAEUEC: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 265.840 euros

Ámbito Autonómico y local

Entidades locales (ayuntamientos, diputaciones, cabildos ...): 53.258 euros

Fondos de cooperación: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 53.258 euros

Ámbito europeo específico

DEVCO: 0 euros

ECHO: 0 euros

NEAR (incluido Trust Fund) : 0 euros

Volonteers: 0 euros

Otros: 0 euros

Total: 0 euros

Ámbito internacional

Organismos multilaterales (ONU, Banco Mundial, FMI, etc.): 0 euros

Otros - 0: 0 euros

Total: 0 euros

Cooperación | Fondos privados

Cuotas periodicas

Cuotas de particulares (NO incluir apadrinamientos): 30.966 euros

Cuotas por apadrinamientos: 0 euros

Cuotas entidades privadas: 0 euros

Donaciones puntuales y campañas de captación

Donativos puntuales de entidades privadas: 3.517 euros



Campañas ante emergencias: 0 euros

Resto campañas de captación de recursos: 0 euros

Donaciones puntuales de personas físicas, anónimas y otras donaciones no incluidas en las anteriores: 54.573
euros

Por fondos de entidades privadas

Subvenciones de entidades privadas: 35.099 euros

Convenios de colaboración: 62.254 euros

Patrocinios: 0 euros

Por venta de productos

Comercio justo: 0 euros

Merchandising 0 euros

Publicaciones: 0 euros

Otras fuentes

Servicios prestados (artículos, cursos, publicaciones, asesoramientos técnicos...): 0 euros

Otros ingresos (Arrendamientos e ingresos financieros): 61.206 euros

Ingresos totales

Total cooperación: 566.713 euros
Fondos públicos: 319.098 euros
Fondos privados: 247.615 euros

Total acción social: 1.152.168 euros
Total ingresos: 1.718.881 euros

GASTOS

Gastos según criterio finalista (por destino de los fondos) en el ámbito COOPERACIÓN

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2017, registrados en la
memoria de la organización

Proyectos de cooperación al desarrollo (incluye también proyectos de comercio justo o codesarrollo en los países
socios): 679.677 euros

Acción humanitaria, emergencia: 0 euros

Educación para el desarrollo, incidencia política, voluntariado: 0 euros

Gastos estructurales

Actividad de captación: 0 euros

Estructura: 37.544 euros

Otros gastos (0): 12.608 euros



Distribución de gastos en los distintos ámbitos de trabajo de la ONG en 2017

Recursos imputados como gastos en las cuentas anuales correspondientes al año 2017, registrados en la
memoria de la organización:

Actividades cooperación para el desarrollo: 679.677 euros

Actividades de acción social: 612.017 euros

Actividades de captación: 0 euros

Estructura: 37.544 euros

Otros gastos: 12.608 euros

Gastos totales

Total en cooperación para el desarrollo: 679.677 euros
TOTAL gasto finalista en cooperación en 2017: 729.829 euros
Total gastos en 2017: 1.341.846 euros
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